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ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ & ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 

Αρι*. Φ. 600/000/ΑΔ. 288575 

Κανονισμός Λειτουργίας Σχολής Τεχν-χών Γπαςιωματικών 
Αεροπορίας (Σιιντετμημένος τίτλος ΣΤΤΑ1. 

Ο ΠΙονΡΠΟΣ ΕΘΝιΙΚΗ,Σ' ΑΜΤΝΛΣ 

Έχοντας νπόψη: 

α. Τις διατάξεις των άρθρων 15 και 18 τον >Ν.Δ. 660/ 
1077 «περί Γπονργει'ον Εόνικής Άξονας κ.λπ.». 

'ρ. Τις διατάξεις της παραγρ. 8 (ίΙίΓΙίΑ) εδ. β τον άρύ>ρον 
4 τον Α,Ν. 1533/50 «περί αναδιοργανώσεως τον Τεχνικού 
προσωπικού, της Β. Αεροπορίας» πον κνρώ-δηκε με το Ν. 
2113/1 9'52.’ την περίπτωση 5 της παραγρ. β τον άρ<8·ρον 
I τον Π.Δ. 143/74 «περί δελτιώσεως διαδικασιών τινών 
κ.λπ.». 


γ. Γην νπ αριό. 072.2/1/11511/8.5.86 κοινή απόφαση 
τον 11 ρωόνπονργον και τον Αντιπρόεδρόν της Κνδέρνησης 
και Ππονργον Εθνικής Άμννας «Για την ανάθεση αρμοδιο¬ 
τήτων Τπονργσύ Κωνικής Άμννας. στονς Γφνπονργούς Ε¬ 
θνικής Άμννας» (ΦΚΚ 320 Β/13.5.86). 

δ. Την νπ' αριύ. 110/13.10.88 γνωμοδότηση τον Ανωτά- 
τον Αεροπορικού Σνμίονλίον (ΆΆΣ) Ολομέλειας, αποφασί¬ 
ζουμε: 

1. Βγίκρίνεται ο .Κανονισμός Λειτουργίας της Σχολής Τε¬ 
χνικών Γπαξιωματικών Αεροπορίας και τίθεται σε ισχύ από 
τη δημοσίευσή τον. 

2. Καταργείται από της ισχύος της παρούσας η Φ. 600/ 
βϋΟ/ίΑΔ. 270978/20.11.83 απόφαση ΤΦΕΘΑ «Για τον Κα¬ 
νονισμό Λειτουργίας της Σχολής Τεχνικών Τπαξιωματικών 
Αεροπορίας (ΣΤΤΑ)». 
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η I V Α Κ Α I ΙΡΟΠΟΠΟίΗίΕΙίΝ 


| 

Α/Α 

Αριθμός χαί 

Ημερομηνία Διαταγής 

Χαταχωρήθηκε από τον 

βαθμός 

Ονοματεπώνυμο 

Ηανογρα^ή 

ϊ 

1 






ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ (Συνέχεια) 


'Λρθρο 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 


Αρθρο 

30ο 

Εξετάσεις Σελίδα 

25 


ΣΚΟΠΟΣ- ΕΔΡΑ- ΥΠΑΓΩΓΗ 


Μ 

31ο 

Βαθμολογία 

Μ 

29 




Η 

32ο 

Γενικά Στρατ.Προσόντα 

χ 

29 

Ιο 

Σκοπός Σελίδα 

I 

« 

33ο 

Στρατιωτική Ανεπάρκεια 

Μ 

30 

2ο 

* Εδρα · 

I 

« 

34ο 

Κριτήρια Επιτυχίας 

<! 

30 

3ο 

Υπαγωγή " 

I 

Μ 

35ο 

Προαγωγή Δοκίμου στη Βίάξη 

X 

31 


ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 












ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 



ΟΡΓΑΝΩΣΗ- 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ- ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΚΑΙ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ 




ΣΥΜΒΟΥΛΙΑ 



4ο 

Διοικητική Οργάνωση * 

I 

48 

36ο 

Συμβούλιο Ικανότητας 

χ 

31 

5ο 

Εκπαιδευτική Οργάνωση · 

2 

Λ 

37ο 

Εκπαιδευτικό Συμβούλιο 

« · 

31 

6ο 

Προσωπικό * 

3 

■ 

38ο 

Πειθαρχικό Συμβούλιο 

X 

32 

7ο 

Διοικητής Μονάδος ’ 

4 

Μ 

39ο 

Απομάκρυνση Δοκ.από τη Σχολή" 

33 

8ο 

Διοικητής Σχολής (ΣΤΥΑ) " 

5 






9ο 

Τμημαχάρχης Στρ. Εκπαίδευσης " 

6 






ΙΟο 

Τμηματάοχης Ακαδ.Εκπαίδευσης “ 

7 











ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 



Πο 

Τμπματάρχης Υποστήριξης · 

9 






Ι2ο 

Προϊστ.Γραιρ.Στρατιωτ.Εκπ. " 

9 



ΙΕΡΑΡΧΙΑ ΔΟΚΙΜΩΝ- ΒΑΘΜΟΦΟΡΟΙ 



Ι3ο 

Προϊστ.Γραω.Αδλητ.Εκπ. * 

ΙΟ 

• 

40ο 

Ιεραρχία Δοκίμων 

X 

33 

Ι4ο 

Προϊστ.Γραιρ.θεωρ.Βκπ. " 

II 

X 

41ο 

Αρχισμηνίας Αρχηγός 

Μ 

34 

Ι5θ 

Προϊστ.Γοαψ. Πρακτ.Εκπ. " 

12 

X 

42ο 

Επιομηνίας Μοίρας 

X 

35 

«ο 

Προϊστ.ΓραΦ.Υποστήρ.Εκπ. ■ 

13 

X 

43ο 

Α£>χηγ.Ει6ικοτήτ.-Εξειδικ. 

X 

36 

Ι7ο 

Προίστ.ΓραΦ. Προσωπικού * 

15 

I» 

44ο 

Σμηνίες- Υποσμηνίες 

Μ 

37 

Ιβο 

Προϊστ.Γραιρ.Διοικ.Υποστήρ. * 

15 

■ 

45ο 

Σύνταξη και Διαίρεση Σχ. 

χ 

37 

Ι9ο 

Ποοΐστ.Γραμματείας- Αρχείου " 

16 






20ο 

Διοικητής Σμήνους Υποστήριξης" 

17 






210 

Διοικητής Μοίρας Δοκίμων · 

18 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 



22ο 

Προϊστάμενος Γ Α Ε * 

19 











ΔΟΚΙΜΟΙ ΟΡΓΑΝΑ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΣΧΟΛΗΣ 



23ο 

Επιτηρητής " 

19 






24ο 

Καθήκοντα Διδαχτ.Προσωπ. " 

20 

• 

46ο 

Όργανα Υπηρεσίας Σχολής 

η 

38 

25ο 

Αξιολόγηση Διδακτ.Ποοσωπ. " 

22 

Η 

47ο 

Σμηνίας Υπηρεσίας 

η - 

39 




Μ 

48ο 

Υποσμηνίες Υπηρεσίας 

* 

40 


ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ* 


Μ 

49ο 

Θαλαμάρχης 

• 

40 




X 

50ο 

Τραπεξάρχης 

χ 



ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ 


• 

51ο 

Επιτηρητής Μελέτης 

χ 

42 

26ο 

Διάρκεια Εκπαίδευσης · 

22 

« 

52ο 

Συσσιτιάρχης 

χ 

42 

27ο 

Φάσεις Εκπαιδεύσεως * 

22 

• 

53ο 

Δόκιμος Ωνίων 

I» 

43 

28ο 

Κατανομή Ειδικοτήτων σε όοχ. * 

23 

» 

54ο 

Δόκιμος Υπηρ.Τάξης 

X 

44 

29ο 

Διδασκόμενα Μαθήματα * 

24 

I» 

55ο 

Δόκιμος Λι νοστολής 

Μ 

44 








ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟΙ 


Άρθρο 


56ο 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ (Συνέχεια) 

Δόκιμος Λέσχης Σελίδα 4 5 


ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ' 
ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ- ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΔΟΚΙΜΟΝ 


57ο 

Δόκιμος Θαλαμοφύλακας 

* 

46 

Η 

66ο 

Γενικές Υποχρεώσεις Δοκίμων " 

55 


ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 





ΚΕΦΑΛΑΙΟ I' 



ΠΟΙΝΕΣ 



Μ 

67ο 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΜΕΡΙΜΝΑ 

Έξοδα Εκπαίδευσης * 

56 

58ο 

Ποινές Δοκίμων 

• 

47 

Μ 

68ο 

Στολές και Διακριτικά Βαθμ. " 

57 

59ο 

Διαδικασία Επιβολής Ποινών 

Ν 

48 

Κ 

69ο 

Ιματισμός * 

57 

60ο 

'Εκτιση Ποινών 

Μ 

50 

η 

70ο 

Είδη Καθαριότητας " 

58 

61ο 

Επιμέτρηση Ποινών- Επιπτώσ. 

η 

50 

Μ 

71ο 

Οπλισμός · 

58 

62ο 

Αφαίρεση Διοίκησης 

* 

51 

• 

72ο 

Φθορά-Ααώλεια Ειδών * 

58 

63ο 

Παράπονα 

* 

53 

« 

73ο 

Τροφοδοσία-Ληοδοχές Δοκίμων * 

58 

64ο 

Πειθαρχείο 

• 

53 






ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η' 





ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΑ ’ 



ΑΔΕΙΕΣ ΔΟΚΙΜΟΝ 



- 

74ο 

ΑΠΟΦΟΙΤΗΣΗ ΜΑΘΗΤΗΝ 

Ονομασία Λποψοιτούντων- 

59 

65ο 

"Αδειες Δοκίμων 

■ 

54 



Σειρά Αρχαιότητας 



ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 11 Α“ ΣΤΟ 
ΚΑΝΟΝΙΣΜΟ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΣΤΥΛ 


ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΣΤ ΥΑ 





Γ Α Ε 


1 ΥΠΑΣΠΙΣΤΗΣ· 



ί ΔΗΝ. ΣΧΕΣΕΙΣ 




ΤΜΗΜΑ 

ΙΤΡ.ΕΚΠ/ΣΗΙ 

< 

ΤΜΗΜΑ 

ΑΚΑΔΗΜΑΪΚΗΣ ΕΚΠ/ΣΗΣ 

-1- - 

ΤΜΗΜΑ | 

ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ | 

ΜΟΙΡΕΣ 

—ΑΰΕΙίϋΜ_ 


I ΜΗΚΟΣ 
ΥΤ10ΓΤΜΡ I · ΜΣ 


» Γρ.Στρ.Εχπ/σης 

* Γρ. Αθλ.Εκπ/αης-Υνχ· 

ι Γρ. Θεωρητικής 

Γρ. Πρακτικής Εκπσης 
* Γρ. Υησστ, Εχιτ.Δοκίμων 

* Γραμματεία-Αρχϊ ίο 

> Γρ. Προσωπικού Α κ 

6 Γρ. Διοιχ. Υποστ. 



Ο Ρ Γ Α Ν ΟΓΡΑΜΜΑ ΣΤΥΛ 


ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

ΣΚΟΠΟΣ- ΕΔΡΑ- VΠΑΓΟΓΗ 

Άρθρο Ιο 

Σκοπός 

Σκοπός αυτού του Κανονισμού είναι να καθορίσει τις λγ-τουί- 
Οειες λειτουργίας της Σχολής Τεχνικών Υπζκών Αεροπορίας (ΣΤΥΛ). 

Άρθρο 2ο 
Έδρα 

ϊ« 'Εδρα της Σχολάς ορίζεται η 123 Πτέρυγα Τεχνικές Εκπαι¬ 
δεύσεις (Σ23ΠΤΕ). 

2* Ορισμένες ειδικότητες, κατά τάζεις, είναι δυνατό να ε* π αι 
Γεύονται σε άλλες Μονάδες της Αεροπορίας με διαταγή του Αρχηγού 
Γενικού Επιτελείου Αεροπορίας (Α/ΓΕΑ), μετά από πρόταση της Λιοί- 
κησης Αεροπορικής Εκπαίδευσης (ΛΑΕ)- 


ΆρΟρρ 
Τπα ίΐβγή 

Η Σχολή υπάγεται Διοικητικά στην ϊ 2 ΠΤΓ .. 

Μ Μ Α Α 1 Ο ί' 

ΟΡΓΑΝύΙΗ* ΠΓ Γ ΤίίΓιί’Γ" ΚΛΛΗΧΟΗΤΑ ΓΑ 2 ΑΡΜ041 (ΠΉΤΣ* 

Διοικητική ΟΡτάννκτη 

η Σχολή Πίοι λαμβάνει τα ταοακάτω τμήματα. Γραφεία και Σμήνη 

α. Τμήυα Στρατιωτικής Γ.κ«σ ('^πς 
0, Τμήμα Ακαδημαϊκής Εκπαίδευσές 
γ . Τμή μα Υ ΠΡΟ Τ ήρ 1 1 Τ < ί 

Α, Γραφείο Στρατιωτικής Γκ*ν»ίΑϊ^πς 

ε. Γραφείο Αθ^ τ,-ής Γ.κ-ν, -αι *ν*α»«αί»ς. 











.">428 


στ. 
£. 
η. 
θ. 
ι . 
ια. 

ιβ. 

ιγ· 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ <ΤΕ> Ο(0ΣΔΕντ ε ρ 0) 


Γραφείο Θεωρητικής Εκπαίδευσης 
Γραφείο Πρακτικής Εκπαίδευσης 
Γραφείο Υποστήριξης Εκπαίδευσης Δοκίμων 
Γραφείο Προσωπικού 
Γραφείο Διοικητικής Υποστήριξης 
Γραμματεία- Αρχείο 
Σμήνος Υποστήριξης 
Μοίρες Δοκίμων. 


2 . 

τάξεις. 


Κάθε Μοίρα Δοκίμων περιλαμβάνει Δόκιμους και από τις δύο 


ί Δρθοο 7ο 
Αιοικη-ρής Μονάδορ 
ϊενική Ευθύντ, 

αοτής, ευθύνετοί^ τ ^ £ Υηε ΚθΜ! ' 6α= στην οποία εδρεύει, η Σχολή ή τμήμα 
κίμους ώστε μ ε *" ^ ^ 1Ιαρο »5 μόρφωσης και εκπαίδευσης στους δο- 
επαγγελματική απ ° Φοί ' η ' 0 'ΐ τ°υς να διαθέτουν υψηλό φρόνημα και. 

στον όρκο το„ ς Κα ' :4θτΐ ' ση ' είναι αφοσιωμένοι στην Υπηρεσία και. πιστοί 

^θήκονχα 


3. Ο αριθμός των Μοιρών είναι ανάλογος με τη δύναμη των Δοκί¬ 
μων. 

4. Η βασική διοικητική διάρθρωση της Σχολής φαίνεται στο συνημ¬ 
μένο (Παράρτημα "Α") οργανόγραμμα αυτού του Κανονισμού, η δε λεπτο¬ 
μερής σύνθεση του προσωπικού, εκτός από την σύνθεση των Δοκίμων, 
φαίνεται στους ισχύοντες πίνακες συνθέσεων της Πολεμικής Αεροπορίας. 

5. Οι Δόκιμοι της 2ης Τάξης αποτελούν τη Διοικούσα Τάξη της 
Σχολής. 

6. Οι βαθμοφόροι προέρχονται από τους Δοκίμους της Δεύτερης 
τάξης, σύμφωνα με το άρθρο 40 "Περί Ιεραρχίας Δοκίμων" αυτού του 
Κανονισμούς Αυτοί ονομάζονται και φέρουν τά διακρατικά τΛί .βαθιού 
τους .με Ημερήσια Διαταγή της Σχολής ως ακολούθως : 

α. Ένας (I) Αρχισμηνίας Αρχηγός της Σχολής 
β. Ένας (I) Επισμηνίας ανά Μο.ίρα 
γ. Ένας (I) Σμηνίας ανά Διμοιρία 
δ. Ένας (I) Υποσμηνίας ανά Ομάδα. 

7. Σε περίπτωση που ο Αρχηγός της Σχολής είναι από τους Δόκι¬ 
μους που εκπαιδεύονται στην Ι28ΣΕΤΗ, τότε στην Ι23ΠΤΞ που βρίσκεται 
η μεγαλύτερη δύναμη της Σχολής, ονομάζεται ένας επί πλέον Επισμηνίας 
που εκτελεί χρέη Αρχηγού. 


*Αρθρο 5ο 

Εκπαιδευτική Οργάνωση 

I. Οι Δόκιμοι συγκροτούνται σε δύο Τάξεις αντίστοιχα με τα 
έτη εκπαίδευσης που διακρίνονται με αριθμούςψ 
' ΑοΟοο 6ο 
Προσωπικό 

1. Το προσωπικό της Σχολής διακρίνεται σε διοικητικό, διδακτι¬ 
κό, εκπαιδευόμενο και βοηθητικό. 

2. Το διοικητικό προσωπικό αποτελείται από τους ; 

α. Διοικητή της Μονάδας στην οποία εδρεύει η Σχολή ή Τμή¬ 
μα αυτής. 

β. Διοικητή της Σχολής 
γ. Τμηματάοχη Στρατιωτικής Εκπαίδευσης 
δ. Τμηματάρχη Ακαδημαϊκής Εκπαίδευσης 
ε. Τμηματάρχη Υποστήριξης 
στ. Προϊστάμενο Γραφείου Θεωρητικής Εκπαίδευσης 
ζ. Προϊστάμενο Γραφείου Πρακτικής Εκπαίδευσης 
η. Προϊστάμενο Γραφείου Υποστήριξης Εκπαίδευσης Δοκίμων 
θ. Διοικητές Μοιρών Δοκίμων 
ι. Αξκσύς, Ανθστές, Υπξκούς και Επιτηρητές^ 

3. Το διδακτικό προσωπικό της Σχολής αποτελείται από : 

α. Καθηγητές με σύμβαση απόφοιτους Ανώτερης Εκπαίδευσης 

και άνω. 


2 ' για την = 

διώξεων των των 'Λ’τικειμενικών σκοπών και. βασικών ετα- 

^ ταμένων κλιμακίων στον τομέα της εκπαίδευσης. 

στη Σχολή. Χεδ ι°οη και επίβλεψη της εκπαίδευσης που γίνεται 

σεις διαπι,στώσ -“.V- προγραμμάτων εκπαίδευσης και σε περιπτώ- 

εως αδυναμιών, τη μεθόδευση της βελτίωσής τους. 


“ελέτη και 
κτικό προσωπι.^ 


και μέσα 


σ Χεδίαση 


απαιτήσεων εκπαίδευσης σε διδα- 


εφαρμάζουν . 
τερικού και 


Με λέτη 


και την μέριμνα για την εξςυσφάλισή. τους. 
ε εελίξ εων στις μεθόδους διδασκαλίας που 


στη η» —> 

Χ ν ΐκή εκπαίδ ευ ση άλλες παρόμοιες Σχολές, του εσω- 
κού και χη ν εισήγηση αναλόγων βελτιώσεων 

στ * °ΡΥάνωση 

συνεργείων και > . ' εεοπλ, Όμό και εκμετάλλευση των εργαστηρίων, 

ώστε να υλοποιείται ^ ευκ ° λ,,ών της Μοίρας Πρακτικής εκπαίδευσης 
δευση Των Δοκί’^ων Π πΡ ° &λεπόμεν Π από τα προγράμματα πρακτική εκπαί- 

ξεις και τα η.,. α ^ αϊ<Ολ0υΘΤ,0Γ, τΓ ΐε εκπαίδευσης πόυ συντελείται στις Τά- 
για την απόδοση εργασ τπρια, έτσι ώστε να έχει άμεση αντίληψη 

λίας που είραρμύς 0ντ δ4,δακτ ικού προσωπικού και των μεθόδων διδασκα- 

η *' Μεθόδευση 

π και αξιολόγηση του εκπαιδευτικού συστήματος 

και του διδαχ Τθ1ού 

χείων για τη\» προσωπικού που χρησιμοποιείται, και τήρηση στοι- 

απόδοσή τους> 

των Δοκίμων. ^ ε Ψη της Στρατιωτικής και Αθλητικής εκπαίδευσης 


κή και Στρατι ωχ ^ Ρ ? Κ ° λ °^ >θΓ|σΤ| των Δοκίμων που υστερούν στη Ακαδημαϊ- 
ουν για τις ττε· εκι1α ^θευση, χαι εφαρμογή των διατάξεων που ισχύ- 

^πτώσεις αυτές, 
ια. Βελτ , 

κού του ^Ροσωπίχο' ίωθη τη£ π ειθαρχίας, εμφάνισης, ψυχαγωγίας. ,ηθι- 

™ ϊχολήΛαι 1 ^*^ 0 ^^ των συνθηκών διαβίωσης του προσωπικού 
βάλλοντος που γ Τ ^ των εγκαταστάσεων στρατωνισμού και του περι- 
Χα ι εργάζε χαι αυτό. 


■του δημόσιου 


Ι ' Υ ' διοί 


πάτος 


^κηση και νόμιμη- ορθολογική χρησιμοποίηση 
κ αι υλικού της Υπηρεσίας. 


_* Αοθρρ Βο 

4ιο <·*ητής Σχολι1ς (ΕΤΥΑ) 

Γεν >·** Ευθο^ 

Ο Αιοίχη-^ 

Μονάδας, Υι . α ^ ε 1:112 Σχολής ευθύνεται απέναντι του Διοικητή της 
των της Σχολής εύρυθ κη και. αποδοτική λειτουργία των δραστηριοτή- 
Ιτρατιωτικής ιχ,^·^ ' 1αοο λή διοικητικής μέριμνας. Ακαδημαϊκής και 
του στρατι ω τικ ού Ι ’ δευσΓ|Ε στους δοκίμους, την απόδοση και συντονισμό 
Π* 1 · Τίολι τικοΰ προσωπικού της Σχολής. 

Καθήκοντα 


β. Απόστρατους Αξκούς εφ'όσον έχουν τα απαιτούμενα προσόντα, 
γ. Στρατιωτικούς εκπαιδευτές. 

4. Το διδακτικό προσωπικό ΣΤΥΑ, Ι23ΠΤΕ και Ι28ΣΕΤΗ, επιλέγεται 
και διορίζεται σύμφωνα με τιςδιατάξεις που ισχύουν. Στις επιτροπές 
επιλογής διδακτικού προσωπικού, συμμετέχουν αντιπρόσωποι των Μονάδων 
για τις οποίες προορίζεται το προσωπικό αυτό. 

5. Το εκπαιδευόμενο προσωπικό αποτελείται από Δοκίμους που 
εισέρχονται στη Σχολή με εξετάσεις και από αλλοδαπούς υπότροφους 
Δοκίμους. 

6. Οι Δόκιμοι φέρουν τον τίτλο του "Δόκιμου Υπξκού". 

7. Το βοήθατικό προσωπικό της Σχολής αποτελείται από μόνιμο 
και στρατεύσιμο στρατιωτικό προσωπικό και από πολιτικό προσωπικό. 

8. Στις Μονάδες στις οποίες ευρίσκονται αποσπασμένα τμήματα 
της Σχολής η όλη ευθύνη παροχής της εκπαίδευσης και διοικητικής 
μέριμνας, εντάσσεται στα πλαίσια λειτουργίας των Μονάδων αυτών σύμφωνα 
με τα οργανογράμματα που ισχύουν. 


2 - Ε ιδΐχ^ τ 

β ευθύνεται. για : 

V πειθαρχί α> του προσωπικού της Σχολής και. μεριμνά Υ>· α 

τον ηθικού αο . νι ' στ ' «αι ψυχαγωγία του προσωπικού και τη διατήρη- 
τού οε υψηλό 
"οοακ, 


επίπεδο. 


β. Τη α - 

ΙΙβάλλοντος οτο ! λθύβηθη των εγκαταστάσεων στρατωνισμού κο· ε το 
’η κατάλληλων ° 0ηο£ ° Εΐί και εργάζεται το προσωπικό, καθώς και τη 
Ιλέτρων Α¬ 


τών 


τη βελτίωσή τους. 

ταβολών και ελχ ^^* 0 * 0 ^ 11011 ...... . 

ν δραστηρ(, 0τ ή ει ·Ψεων, Ηαι< την εισ ύ Υηση μέτρων για την επάνδρωσή 
πίλ/πΛ ων Σνοΐ·*ή^. . . ^ , ην>ν«ιιτ(κΓ συνθέσεις Τ · 


της δύναμης του προσωπικού του. 


δ. 

της Σχολής, 
και επιδιώξε 


δραστήριοι των . 
κοί σκοποί 


του διδακτικού π ΡΟσ . ΕΎΧ ° της Ακαδημαϊκής εκπαίδευσης, της απόδοοπί 
τεχνική και Τ|>ς ^ ωΠ * ,Ηού *α·ι της ικανότητάςτσυ να εφαρμόζει- την 
ρ Χές- μ ε 5 ( 5 δους 6{ _ 5 ασκαλίας που έχουν καθιερωθε 1 -* 
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στ. "Γη σχεδίαση και. σύνταξη των αναλυτικών προγραμμάτων οε 
συνεργασία με το διδακτικό προσωπικό και τους επιτελείς του, και με 
δάση την καθιερωμένη μεθοδολογία» 

ζ. Τον έλεγχο για την ύπαρξη, γνώση και εφαρμογή των μέ¬ 
τρων πρόληψης ατυχημάτων στους χώρους που εκτελούνται διάφορες τεχνι¬ 
κές εργασίες. 

Π. Τη σύνταξη εκθέσεων ικανότητας για το στρατιωτικό .ι 
πολιτικό προσωπικό της Σ χολής. 

θ. Τη σύγκληση του Εκπαιδευτικού Συμβουλίου της Σχολάε¬ 
ι. Την εισήγηση συγκλήσεως του Συμβουλίου Ικανότητας- 

ια. Την ενημέρωση του Διοικητή της Μονάδας για θέματα 
της αρμοδιότπτάς του, αναφορά τυχόν προβλημάτων και δυσχεοειών και 
και εισήγηση μέτρων για βελτίωση. 

ιβ. Την επιθεώρηση του προσωπικού και των εγκαταστάσεων 
της Σχολής μία φορά την εβδομάδα. 

3. Έχει πειθαρχική δικαιοδοσία επί όλου του στρατιωτικού 
προσωπικού της Σχολής, όπως καθορίζεται στον Κανονισμό Πειθαρχία 
της Π.Λ. 

4 . Συμμετέχει σε όλα τα Συμβούλια αρμοδιότπτάς του, μέσα σ' 
αυτά συμπερίλαρβάνονται και Συμβούλια που αφορούν Δοκίμους που είναι 
αποσπασμένοι σε άλλη Μονάδα. 

*Αρθρο 9 ο 

Τμηματάρχης Στρατιωτικής Εκπαίδευσης 
Γενική Ευθύνη 

1. Ο Τμηματάρχης Στρατιωτικής Εκπαίδευσης ευθύνεται απέναντι 
του Διοικητή της Σχολής, για την εύρυθμη και αποδοτική λειτουργία 
των δραστηριοτήτων της Σχολής, σχετικών με την παροχή στρατιωτικής 
και αθλητικής εκπαίδευσης στους Δοκίμους. 

Καθήκοντα 

2. Ειδικότερα ευθύνεται για την : 

α. Συντήρηση και προαγωγή της πειθαρχίας των Δοκίμων 
και στρατιωτικού προσωπικού.. 

β. Βελτίωση της ψυχαγωγίας των Δοκίμων, 
γ. Παρακολούθηση και παροχή κατευθύνσεων στους Διοικητές 
Μοιρών και τους Αξιωματικούς Επιτηρητές* 

6* Ορθή καχεύθυναη και συντονισμό των δραστηριοτήτων των 
διαφόρων Τμημάτων για την εκπλήρωση της αποστολής. 

ε. Εφαρμογή του προγράμματος, σε θέματα βασικής Στρατιωτι¬ 
κής εκπαίδευσης, παρελάσεων, επιθεωρήσεων κ.λ.π. 

στ. Παρουσίαση των Δοκίμων στην αναφορά της Μονάδας για 
θέματα που ξεφεύγουν από τις αρμοδιότητες της Σχολής. 

ζ. *Αψογη εμφάνιση γενικά των Δοκίμων (κούρεμα, καθαριό¬ 
τητα στολών, σιδέρωμα στολών, καλή κατάσταση οπλισμού κ.λ.π»). 

η. Συνεχή παρακολούθηση και έλεγχο υγείας, διαβίωσης και 
ενδιαίτης των Δοκίμων. 

β. Ευαάγηαη -Ο.Λ παραπομπή Δοκίρων στο Πειθαρχικό Συμβούλιο. 
». Βαθμολογία των στρατιωτικών προσόντων των Δοκίμων. 

3. οψείλει να ακολουθεί τον Διοικητή κατά την επιθεώρηση του 
προσωπικού και των εγκαταστάσεων της Σχολής. 

Άρθρο Ι_0ο_ 

Τμηματάρχης Ακαδημαϊκής Εκπαίδευσης 
Γενική Ευθύνη 

1. Ο τμηματάρχης Ακαδημαϊκής Εκπαίδευσης ευθύνεται απέναντι 
του Διοικητή της Σχολάς για την ακαδημαϊκή εκπαίδευση των Δοκίμων. 

Καθήκοντα 

2. Ειδικότερα ευθύνεται για την : 

α. Ορθή κατεύθυνση και συντονισμό των δραστηριοτήτων 
των υπαγομένων οε αυτόν Γραφείων. 

β. Επίβλεψη και έλεγχο της διεΕαγομένης εκπαίδευσης, κα¬ 
θώς και εκπόνηση- εφαρμογή των αναλυτικών πρσίΡαμμάτων. 

γ. παρακολούθηση της εκπαιδευτικής ικανότητας του διδα¬ 
κτικού προσωπικού και εισήγηση μέτρων για βελτίωσή του. 

δ. ΑΕιολόγηαη του διδακτικού προσωπικού και των Δοκίμων. 
ε . οργάνωση, εξοπλισμό και επάνδρωση των τμημάτων, εΡΥα- 
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στηρίων και αιθουσών διδασκαλίας με τα απαραίτητα μέοα, βοηθήματα 
και προσωπικό. 

στ. Παρακολούθηση και καλή χρήση των εγκαταστάσεων, μέσων 
και υλικών του Δημοσίου. 

ζ. Εισήγηση σύγκλησης του Εκπαιδευτικού Συμβουλίου κα«. 
Συμβουλίου Ικανότητας. 

η. Σύνταξη του προϋπολογισμού εκπαίδευσης της Σχολής. 

θ. Σύνταξη και υποβολή των προβλεπομένων πινάκων βαθμολο¬ 
γίας και αναφορών εκπαίδευσης των Δοκίμων. 

I. Υποβολή προτάσεων βελτίωσης της εκπαίδευσης που παρέ¬ 
χεται στους Δοκίμους. 

ια. Τήρηση των προβλεπομένων εντύπων και πινάκων που 
χρησιμοποιούνται για την παρακολούθηση της εκπαίδευσής, 

ιβ. Τυποποίηση του εξοπλισμού των αιθουσών διδασκαλίας, 
ιγ. Τήρηση στατιστικών στοιχείων για την αποτελεσματικά 
τητα τ®ν προγραμμάτων και για την επίδοση των Δοκίμων. 

ιδ. Ανάλυση του κόστους εκπαίδευσης των Δοκίμων, 
ιε. Καθορισμό και υποβολή εισηγήσεων για τις ετήσιες απαι¬ 
τήσεις υλοποιήσεως της εκπαίδευσης σε : 

(1) Διδακτικό προσωπικό 

(2) Μέσα 

ιστ. Τήρηση Φακέλλλων διδακτικού προσωπικού 
ιζ. Συλλογή και υποβολή ιστορικών στοιχείων του Ημερολο¬ 
γίου της Σχολής. 

ιη. Στατιστική παρακολούθηση όλων των δραοτηριοτήιων τυς 

Σχολής. 

ιθ. Τήρηση ατομικών φακέλλων Δοκίμων με τα στοιχεία 
Εκπαίδευσης και υγειονομικής κατάστασης. 

Άρθρο ΙΙο 

Τμη ματάρ χη ς Υ ποσ τή ριξπ ς 

Γενική Ευθύνη 

1. Ο Τμηματάρχης Υποστήριξης ευθύνεται απέναντι του Διοικητή 
της Σχολής για την εύρυθμη και αποδοτική λειτουργία των δραστηριοτή¬ 
των της διοικητικής μέριμνας της Σχολής. 

Καθήκοντα 

2. Ειδικότερα ευθύνεται για τα εξής : 

α. Τη συντήρηση των κτιριακών εγκαταστάσεων της Σχολής, 
β. Τη βελτίωση διαβίωσης των Δοκίμων. 

γ. Την εύρυθμη και αποδοτική λειτουργία των ευκολιών της 
Σχολής (Ραφείο, υποδηματοποιείο, κομρείο, λέσχη, εστιατόρια,μαγειοεία' 
δ. Τον έλεγχο της Μερ. Διαχείρισης υλικού σχρατοπεδίας και 

τροφών. 

ε. Την παρακολούθηση συσσιτίου Δοκίμων και εξοπλισμού του 
μαγειρείου και εστιατορίου για καταλληλότητα και επάρκεια. 

στ. Τις μετακινήσεις των Δοκίμων της Σχολής (Επισκέψεις, 
εκδρομές, αποσπάσεις κ.λ.π.). 

Άοθοο 12ο 

Προϊστάμενος Γραφείου Στρατιωτικής Εκπαίδευσης 
Γενική Ευθύνη 

1. Ο Προϊστάμενος Γραφ. Στρατιωτικής Εκπαίδευσης ευθύνεται 
απέναντι, του ·Γμχη Στρατιωτικός εκπαίδευσης Υια την στρατιωτική εκπαί- 
δευση των Δοκίμων. 

Καθήκοντα 

2. Ειδικότερα ευθύνεται για την ; 

α. Τίαρακολούθηοη της στρατιωτικής εκπαίδευσης των Δοκίμων 
σε όλα τα στάδια φοιτήσεώς τους στη Σχολή. 

β. Λεπτομερειακή οργάνωση και έλεγχο της διεξαγόμενης 
εκπαίδευσης, έτσι ώστε η διαπαιδαγώγηση των Δοκίμων να γίνεται 
σύμφωνα με τις αρχές του σεβασμού της προσωπικότητας και της αξιο¬ 
πρέπειας του ατόμου. 

γ. Λήψη μέτρων ώστε η στρατιωτική εκπαίδευση, ιδίως στο 
στάδιο της βασικής εκπαίδευσης των Δοκίμων (νεοεισεοχόμενοι), να 
είναι : 

(1) Ομαδική και καθολική 

(2) Να διεξάγεται κατά τρόπο που αρμόζει σε πολιτισμέ¬ 
να άτομα. 
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(3) Να μην έχει, δυσάρεστα αποτελέσματα στην υγεία 
των εκπαιδευόμενων. 

(4) Οι εμπλεκόμενοι με την εκπ/ση Δόκιμοι της Διοι- 
κούσας Τάξης να είναι κατάλληλα προετοιμασμένοι γι'αυτή. 

(5) Να αποφεύγονται οι μεταξύ των Δοκίμων οικειότητες 

και αστεϊσμοί. 

(6) Οι μεταξύ τους προσφωνήσεις και εκδηλώσεις να 
διέπονται από πνεύμα ευγένειας. 

(7) Κατά την εκπαίδευση να πρωτεύει το παράδειγμα, 
άγρυπνη παρακολούθηση, η νουθεσία, πρόληψη των παραπτωμάτων, η σα¬ 
φήνεια των Διαταγών, η επιβολή δικαίων κυρώσεων καλά αιτιολογημένων 
που να είναι ίδιες για όμοια παραπτώματα σε όλους τους Δοκίμους. 


η. Την υποβολή προτάσεων για τη βελτίωση των προγραμμάτων, 

μεθόδων. 

θ. Την έγκαιρη υπογραφή των Πτυχίων. 

ι. Την εισήγηση για σύγκληση του ^Εκπαιδευτικού Συμβου¬ 
λίου για ζητήματα της αρμοδιότητάς του. 

ια. Τον προγραμματισμό των εξετάσεων των Δοκίμων, 

ιβ. Τη σύνταξη και προώθηση για κύρωση των τελικών πινά¬ 
κων βαθμολογίας των Δοκίμων. 

ιγ. Την εισήγηση για την παραπομπή Δοκίμων στο Συμβούλιο 
Τκανότητας, 

ιδ. Την τήρηση του εκπαιδευτικού αρχείου τιγς Σχολής. 


6. Εκπόνηση προγράμματος κινήσεων που θα καλύπτει όλες 
τις κινήσεις των νεοκατατασσομένων Δοκίμων για το διάτημα της Βασι¬ 
κής Στρατιωτικής Εκπαίδευσής τους στη Σχολή. 

ε. Εισήγηση για παραπομπή Δοκίμων στο Πειθαρχικό Συμβούλιο. 

/Αρθρο Ι3ο 

Προϊστάμενος Γραφείου Αθλητικής Εκπαίδευσης- Ψυχαγωγίας 


Άρθρο ^ο 

Προϊστάμενος Γραφείου Πρακτικής Εκπαίδευσης 
Γενική Ευθύνη 

I. Ο Προϊστάμενος Γραφείου Πρακτικής Εκπαίδευσης ευθύνεται 
απέναντι του Τμηματάρχη Ακαδημαϊκής Εκπαίδευσης για την υλοποίηση 
των αντικειμενικών σκοπών πρακτικής εκπαίδευσης. 


Γενική Ευθύνη : 

I. Ο Προϊστάμενος του Γραφείου Αθλητικής Εκπαίδευσης-Ψυχαγω¬ 
γίας ευθύνεται απέναντι του Τμηματάρχη Στρατιωτικής Εκπαίδευσης, 
για την εξασφάλιση των μέσων και τον έλεγχο των αθλητικών εγκαταστά¬ 
σεων, καθώς και για τον χειρισμό και την παρακολούθηση όλων των θε¬ 
μάτων του τομέα Αθλητικής Εκπαίδευσης- Ψυχαγωγίας των Δοκίμων. 


Καθήκοντα 

2. Ειδικότερα ευθύνεται για την : 

α. Παρακολούθηση των Αθλητικών Εγκαταστάσεων και την προ¬ 
μήθεια αναγκαίων υλικών και μέσων. 


β. Παροχή κατευθύνσεων και παρακολούθηση στην εφαρμογή 
του προγράμματος παιδιών των Δοκίμων. 

γ. Υλοποίηση των διαταγών της Μονάδας που αναφέρονται 
στη συγκρότηση αθλητικών ομάδων της Σχολής. 

δ. Διατήρηση και κατάλληλη τοποθέτηση στη Λέσχη της Σχο¬ 
λής όλων των Αθλητικών διακρίσεων. 


ε. Στενή συνεργασία με της καθηγητές Σωμ. Αγωγής για προα¬ 
γωγή του αθλητικού πνεύματος και τη διατήρηση της φυσικής κατάστασης 
των Δοκίμων. 


στ. Εμπλουτισμό της Βιβλιοθήκης της Λέσχης με ωφέλιμα 

βιβλία. 


ζ. Υποβολή εισηγήσεων στο Δκτή της Σχολής για την οργά¬ 
νωση διαφόρων ψυχαγωγικών εκδηλώσεων της Σχολής. ^ 


Άρθρο Ι4ο 

Προϊστάμενος Γραφείου Θεωρητικής Εκπαίδευσης 
Γενική Ευθύνη 

I. Ο Προϊστάμενος Γραφείου Εκπαίδευσης ευθύνεται απέναντι του 
Τμηματάρχη Ακαδημαϊκής Εκπαίδευσης για την υλοποίηση των αντικειμε¬ 
νικών σκοπών εκπαίδευσης. 


Καθήκοντα 

2. Ειδικότερα ευθύνεται για τα εξής : 

α. Την οργάνωση,εξοπλισμό και εκμετάλλευση των εργαστηρίων 
πρακτικής εκπαίδευσης, ώστε να υλοποιείται η προβλεπόμενη από τα 
προγράμματα πρακτική εκπαίδευση των Δοκίμων και να εμπεδώνονται 
οι θεωρητικές τους γνώσεις. 

β. Τον έλεγχο ύπαρξης των απαραιτήτων εργαστηρίων με τον 
κατάλληλο εξοπλισμό ανάλογα με το είδος της πρακτικής εκπαίδευσης 
που έχει σχεδιαστεί στα ισχύοντα προγράμματα εκπαίδευσης της Σχολής. 

Υ. Τον προσδιορισμό των απαιτήσεων σε βοηθούς παρασκευα¬ 
στές, εποπτικά μέσα και ευκολίες για τη λειτουργία των εργαστηρίων 
καθώς και την απόκτησή τους σε συνεργασία με τους αρμοδίους επιτε¬ 
λείς και διδακτικό προσωπικό. 

6. Την παρακολούθηση και τον έλεγχο της λειτουργικότητας 
και απόδοσης των εργαστηρίων, την εκδήλωση ανάλογων ενεργειών για 
την επίλυση των προβλημάτων και την ορθολογιστική εκμετάλλευσή τους. 

ε. Την εκπόνηση μνημονίων με τα απαραίτητα μέτρα προλή- 
ψεως ατυχημάτων που πρέπει να τηρούν το διδακτικό προσωπικό και οι 
Δόκιμοι στα εργαστήρια. 

στ. Τον έλεγχο της υλοποίησης των ημερήσιων και εβδομαδι¬ 
αίων προγραμμάτων πρακτικής εκπαίδευσης, μετά από έγκαιρη ενημέρωση 
και συνεργασία με τη Μοίρα Πρακτικής Εκπαίδευσης διαθέτοντας τους 
απαιτούμενους εκπαιδευτές. 

ζ. Την έγκαιρη προσέλευση των Δοκίμων στα εργαστήρια. 

η. Την παρακολούθηση της απόδοσης του διδακτικού προσω¬ 
πικού των Εργαστηρίων. 

■&. Τη μελέτη των αποτελεσμάτων των αξιολογήσεων στον 
τομέα πρακτικής εκπαίδευσης και τη λήψη κατάλληλων μέτρων βελτίωσης. 

ι. Την ενημέρωση του Τμηματάρχη Ακαδημαϊκής Εκπαίδευσης 
για θέματα της αρμοδιότητάς του, την επισήμανση δυσχερείων και προ- 
γραμμάτω# καθώς και την εισήγηση κατάλληλων μέτρων για βελτίωση 
της πρακτικής*εκπαίδευσης. 


Καθήκοντα 

2. Ειδικότερα ευθύνεται για τα εξής ; 

α. Τη σχεδίαση του ορθού τρόπου διδασκαλίας σε συνεργασία 
με τους καθηγητές και στρατιωτικούς εκπαιδευτές και με βάση τα ανα¬ 
λυτικά προγράμματα. 

β. Την εκδήλωση ενεργειών με βάση τους αντικειμενικούς σκο¬ 
πούς· εκπαίδευσης και τα επίπεδα ικανότητας κάθε ειδικότητας. 

γ. Τον έλεγχο των σχεδίων μαθημάτων και τη διατύπωση 
συστάσεων στους καθηγητές και στρατιωτικούς εκπαιδευτές, ώστε να 
επιτυγχάνονται οι αντικειμενικοί σκοποί μάθησης. 

6. Την προσωπική παρακολούθηση των παραδόσεων των μαθη¬ 
μάτων. και τον εντοπισμό τυχόν αδυναμιών. 

ε. Το συντονισμό του διδακτικού προσωπικού ώστε να απο¬ 
φεύγεται η άλληλοεπικάλυψη στα μαθήματα. 

στ. Την αντιμετώπιση των περιπτώσεων Δοκίμων που υστερούν, 
σε συνεργασία με το διοικητικό και διδακτικό προσωπικό. 

ξ. Την παρακολούθηση του ημερήσιου και εβδομαδιαίου προ¬ 
γραμματισμού και την παρέμβαση άν χρει*αστεί, για νιν έγκαιρη υλοποίη¬ 
ση των προγραμμάτων. 


Άρθρο Ι6ο 

Προϊστάμενος Γραφείου Υποστήριξης Εκπαίδευσης Δοκίμων 
Γενική Ευθύνη 

I. Ο προϊστάμενος Γραφείου Υποστήριξης, ευθύνεται απέναντι 
του Τμηματάρχη Ακαδημαϊκής Εκπαίδευσης για την υλοποίηση των προγραμμά¬ 
των και υποστήριξη αυτών με κατάλληλα βοηθήματα, συγγράμματα, επο¬ 
πτικά μέσα και χρησιμοποίηση από τους διδάσκοντες των κατάλληλων 
μεθόδων διδασκαλίας και εποπτεία των αιθουσών. 

Καθήκοντα 

2. Ειδικότερα ευθύνεται για τα εξής : 

α. Την εκπόνηση, με βάση τα Γενικά Προγράμματα των ανα¬ 
λυτικών και εβδομαδιαίων προγραμμάτων. 

β. Την εισήγηση μέτρων βελτίωσης των προγραμμάτων. 

γ. Τον προγραμματισμό του διδακτικού προσωπικού για· δι¬ 
δασκαλία. 

δ. Την αποστολή Προγράμματος διδασκαλίας στο διδακτικό 

προσωπικό. 

ε. Την αναπλήρωση διδακτικού προσωπικού που τυχόν απου¬ 


σιάζει . 
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στ. Την υποβολή του εβδομαδιαίου προγράμματος στο Σμήναρχο 

Εκπαίδευσης. 

£. Την προβολή προσθέτων απαιτήσεων σε διδακτικό προσωπικέ 
η· Την παρακολούθηση και. έλεγχο της εφαρμογής των αναλυ¬ 


τικών προγραμμάτων. 


ε. Την εξασφάλιση του απαραίτητου υλικού στρατοπεδίας- 
εστίασης- εξοπλισμού Λέσχης- σκευών Μαγειρείων και εξοπλισμού συνερ¬ 
γείων εξυπηρέτησης προσωπικού. 

“τ. Την παρακολούθηση του συσσιτίου των Δοκίμων. 


». Την τήρηση και συμπλήρωση των ημερήσιων δελτίων εκπαί¬ 
δευσης. και προώθησή τους στο Γραφείο Εκπαίδευσης, για την καταχώρη- 
ση των ωρών διδασκαλίας που πραγματοποιήθηκαν απά το διδακτικά 
προσωπικό. 

*■· Την οργάνωση της εκπαιδευτικής βιβλιοθήκες και την 
προμήθεια και διανομή της γραφικής ύλης στους Δοκίμους. 

ια. Την τυποποίηση και ποιοτική βελτίωση των εκπαιδευτ» ΰν 
βοηθημάτων σε συνεργασία με το Τμήμα Τυποποίησης- Αξιολόγησης της 
Μονάδας. 

εβ. Την παρακολούθηση της εξέλιξης στον τομέα της βιβλιο¬ 
γραφίας, οπτικοακουστικών μέσων, εκπαιδευτικών ταινιών και ενημέρωση 
των σχετικών καταλόγων. 

εγ· Τον έλεγχο της κανονικής χρησιμοποίησης των εκπαιδευ¬ 
τικών βοηθημάτων και οπτικοακουστικών μέσων, και την παροχή οδηγιών 
ΧΡήσης. 

ι6. Τον έλεγχο των αιθουσών διδασκαλίας για επάρκεια και 
καλή κατάσταση του εξοπλισμού των. 

Άρθρο Ι7ο 

Προϊστάμενος Γραφείου Προσωπικού 
Γενική Ευθύνη 

1. Ο Προϊστάμενος Γραφείου Προσωπικού ευθύνεται απέναντι του 
Τμηματάρχη Υποστήριξης για θέματα Προσωπικού της Σχολής. 

Καθήκοντα 

2. Ειδικότερα ευθύνεται για τα εξής : 

α. Την παρακολούθηση της στρατολογικής κατάστασης των Δο¬ 
κίμων, στρατιωτικού και πολιτικού προσωπικού. 

3. Την επίλυση ατομικών προβλημάτων όλου του προσωπικού 
της Σχολής. 

Υ- Την τήρηση αρχείου και προβλεπόμενων εντύπων. 

δ. Τπ σύνταξη και τήρηση Ημερήσιας Διαταγής. 

ε. Την τήρηση Ημερολογίου της Σχολής, 
στ. Την παρακολούθηση θεμάτων οικονομικής φύσης. 

£. Την παρακολούθηση της κατάστασης του ατομικού Οπλισμού 
Δοκίμων και στρατιωτικού προσωπικού . 

τϊ- Την παρακολούθηση και ενημέρωση των Επιτηρητών της 

Σχολής. 

θ. Την εξασφάλιση μεταφορικών μέσων για τη διακίνηση των 
Δοκίμων κατά τις εξόδους τους. 

*.. Τον προγραμματισμό των διαφόρων ψυχαγωγικών εκδηλώσεων 
των Δοκίμων. 

ια. Την παρακολούθηση της εφαρμογής των προγραμμάτων πρό¬ 
ληψης ατυχημάτων. 

3. Συνοδεύει τον Δκτή της Σχολής στις επιθεωρήσεις του. 

Άρθρο 13ο . 

Προϊστάμενος Γραφείου Διοικητικής Υποστήριξης 

Γενική Ευθύνη 

X. Ο Προϊστάμενος Γραφείου Διοικητικής Υποστήριξης ευθύνεται 
απέναντι του Τμηματάρχη Υποστήριξης, για την άρτια οργάνωση *αι αν-, 
πτύξη των αναγκαίων συνεργείων, συντήρησης των εγκαταστάσεων- εξυ¬ 
πηρέτησης προσωπικούς καθώς και την εφοδιαστική υποστήριξη- τροφοδο¬ 
σία των Δοκίμων. 

Καθήκοντα 

2. Ειδικότερα ευθύνεται για τα εξής : 

α. Τη μέριμνα για την συντήρηση των κτιριακών εγκαταστά 
σεων της Σχολής. 

β. Τη βελτίωση των συνθηκών διαμονής, ενδιαίτησης, υγιει¬ 
νής των Δοκίμων. 

Υ. Την αποδοτική λειτουργία των συνεργείων εξυπηρέτησης 
προσωπικού (Ραφείο, Κουρείο, Υποδηματοποιείο, Λέσχη, Κυλικείο, Πλυ¬ 
ντήρια) . 

δ. τον έλεγχο της καλής λειτουργίας των Μερικών Διαχειρι- 
σεων Υλικού- Τροφών. * 


*Αρθρο 19ο 

Προϊστάμενος Γραμματείας- Αρχείου 
Γενική Ευθύνη 

1. Ο. Προϊστάμενος της Γραμματείας- Αρχείου ευθύνεται απέναντι 
του Τμηματάρχη Υποστήριξης για όλα τα θέματα που αφορούν τη διακίνη¬ 
ση της αλληλογραφίας και την τήρηση του Αρχείου της Σχολής. 

Καθήκοντα 

2. Ειδικότερα ευθύνεται για την : 

α. Έγκαιρη και ασφαλή παράδοση και παραλαβή της υπηρεσία- 
κής αλληλογραφίας. 

β. Πρωτοκόλληση και προσκόμιση στον Δκτή της Σχολής της · 
εισερχομένης αλληλογραφίας. 

γ. Δακτυλογράφηση και κανονική διακίνηση της εξερχόμενης 
άλλη λογραφ ί ας. 

6. Τήρηση του Αρχείου της Σχολής και των διαφόρων βιβλίων 
της γραμματειακής λ,ειτουργίας, 

ε. Τήρηση σχεδίων των εξερχομένων εγγράφων και τη κύρωση 
των αντιγράφων τους. 

στ. Τη λειτουργία του Ταχυδρομείου. 


Άρθρο 20ο 

Διοικητής Σμήνους Υποστήριξης 

Γενική Ευθύνη 

1. Ο Διοικητής του Σμήνους Υποστήριξης ευθύνεται απέναντι του 
Διοικητή της Σχολής για την καλή οργάνωση και αποτελεσματική λειτουρ¬ 
γία των συνεργείων εξυπηρέτησης προσωπικού . 

Καθήκοντα 

2. Ειδικότερα ευθύνεται για τα εξής : 

α. Την οργάνωση των συνεργείων (Ραφείο, Κουρείο, Υποδηματο¬ 
ποιείο, Φωτογραφείο, Πλυντήρια και Κινηματογράφο) ώστε να λειτουργούν 
κατά τον πλέον αποτελεσματικό τρόπο. 

β. Την κανονική διάταξη του εξοπλισμού* των συνεργείων για 
διευκόλυνση κάθε εκτελούμενης εργασίας και αποφυγή ατυχημάτων και 
απώλειας έργου. 

γ. Τον έλεγχο της ταχείας εξυπηρέτησης κατά το δυνατό όλου 
του προσωπικού της Σχολής. 

δ. Την κανονική ανάθεση αρμοδιοτήτων στο τεχνικό προσωπικό 
των συνεργείων. 

ε. Τη μέριμνα για την ορθή εκμετάλλευση του προσωπικού των 
συνεργείων. 

στ. Τη μέριμνα για την ύπαρξη αναγκαιούντων εργαλείων, μέσων 
συσκευών και πρώτων υλών. 

ξ. Τη μέριμνα για τον καθορισμό και τήρηση των κατάλληλων 
αποθεμάτων υλικού, αναλωσίμων σε συνεργασία του Μερικού Διαχειριστού 
της Σχολής 

η. Τη κατάλληλη συντήρηση, προστασία και διαφύλαξη του 
εξοπλισμού των Συνεργείων. 

θ. Τη παρακολούθηση της απόδοσης του προσωπικού των συνερ¬ 
γείων και τη μέριμνα για την εκπαίδευση και αξιολόγησή τους. 

ι. Τη μέριμνα για την αύξηση των τεχνικών δυνατοτήτων 
των συνεργείων. 

ια. Τη λήψη μέτρων ασφάλειας προσωπικού και μέσων. 


*Αρθρο 2Ιο 

Διοικητής Μοίρας Δοκίμων 
Γενική Ευθύνη 

1. Ο Διοικητής Μοίρας Δοκίμων ευθύνεται απέναντι του Διοικγ ή 
της Σχολής για την εμφάνιση, ένδυση, διαβίωση, πειθαρχία και συμπε¬ 
ριφορά των Δοκίμων. 

Καθήκοντα 

2. Ειδικότερα ευθύνεται για την : 
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α. Παρακολούθηση και. επίβλεψη της εμφάνισης, πειθαρχίας 
και αγωγής των Δοκίμων καθώς και την εισήγηση μέτρων βελτίωσής τους. 

β. Παρακολούθηση της υγείας, διαβίωσης και ένδυσης των 
Δοκίμων, καθώς και την εισήγηση μέτρων βελτίωσής τους. 

γ. Καλή κατάσταση και ευπρέπεια των θαλάμων Λέσχης, Μαγει¬ 
ρείου, Εστιατόριου και Αθλητικών Εγκαταστάσεων. 

δ. Στρατιωτική Εκπαίδευση και αγωγή των Δοκίμων. 

ε. Παρουσίαση των Δοκίμων στην αναφορά της Σχολής. 

στ. Εισήγηση για παραπομπή υστερούντων στην στρατιωτική 
εκπαίδευση Δοκίμων στο Πειθαρχικό Συμβούλιο. 

3. Ο Διοικητής Μοίρας βαθμολογεί τα γενικά στρατιωτικά προσό¬ 
ντα των Δοκίμων της Μοίρας του. 

4. Συνοδεύει, τον Διοικητή της Σχολής στις επιθεωρήσεις των 
εγκαταστάσεων της Μοίρας του. 

* Αρθρο 22ο 
Προϊστάμενος Γ Α Ε 

Γενική Ευθύνη 

1. Ο Προϊστάμενος Γραφείου Ασφάλειας Εδάφους της Σχολής συνεργά¬ 
ζεται με τον προϊστάμενο ΓΑΕ της Μονάδας και τους υπεύθυνους γραφείων- 
επιστασιών και συνεργείων για την αντιμετώπιση θεμάτων πρόληψης ατυ¬ 
χημάτων και την εξάλειψη των επισφαλών καταστάσεων. 

Καθήκοντα* 

2. Ειδικότερα ευθύνεται για τα εξής : 

α. Την υλοποίηση των υφισταμένων Αγών, Κανονισμών και Προ¬ 
γραμμάτων πρόληψης ατυχημάτων. 

β. Τον προγραμματισμό και εκτέλεση διαλέξεων στο Προσωπικό 
της Σχολής για τα μέτρα πρόληψης ατυχημάτων. 

γ. Την εκπόνηση μνημονίων πρόληψης ατυχημάτων των διαφόρων 
δραστηριοτήτων σε συνεργασία με τους αντίστοιχους υπεύθυνους. 

6. Τον έλεγχο της υπάρξεως της πληρότητας των πυρρσβεστήρων 
και σταθμών πυρασφαλείας στους χώρους της Σχολής. 

*Αρθρο 23ο 
Επιτηρητές 

1. Στην υπηρεσία αυτή εναλλάσονται Αξκοί, Ανθστές και Υπξκοί 
της Μονάδας που επιλέγονται από το Διοικητή της μετά από πρόταση 
του Διοικητή της Σχολής και είναι άμεσοι βοηθοί αυτού. 

2. Η υπηρεσία των Επιτηρητών αρχίζει αμέσως με την παύση εργα¬ 
σίας και τελειώνει με την έναρξη του προγράμματος εργασίας της επό¬ 
μενης μέρας. Κατά την διάρκεια της υπηρεσίας των οι Επιτηρητές απαλλά- 
σσνται κάθε άλλης εργασίας. 

3. Τα καθήκοντα και οι υποχρεώσεις, των Επιτηρητών καθορίζονται 
ως εξής : 

α. Παρακολουθούν στενά και δίνουν κατευθύνσεις στους Δόκι¬ 
μους κατά τις ασκήσεις, τις παιδίές, τη μελέτη των μαθημάτων και τις 
ώρες ανάπαυσης. Παρακολουθούν τους Δόκιμους σε όλες γενικά τις εκδηλώ¬ 
σεις τους, προκειμένου να εκτιμήσουν το χαρακτήρα, ψυχική συγκρότηση, 

συμπεριφορά, συνήθειες, αισθήματα. Φιλεργία και ζήλο. 

β. Επιβάλλουν στους Δοκίμους πειθαρχία και προσήλωση 
στο καθήκον, άμεση εκτέλεση των διαταγών και απαιτούν πρόθυμη εκδή¬ 
λωση υπακοής στους ανώτερους και πιστή τήρηση των διαταγών και 
κανονισμών. 

γ. Προάγουν με το παράδειγμα τους και την επιρροή τους 
στους Δόκιμους, την φίλοπονία, την φίλομάθεια, το αίσθημα του καθή¬ 
κοντος, την αγάπη προς την τάξη και την καθαριότητα, την κλίση προς 
την άσκηση και τις παιδιές, την ευγενή άμιλλα, το πνεύμα συνεργα¬ 
σίας, το αίσθημα της προσωπικής αξιοπρέπειας και του αμοιβαίου σε¬ 
βασμού, το θάρρος, την ψυχραιμία και γενικά όλα τα στρατιωτικά- κοι¬ 
νωνικά προσόντα. 

δ. Χρησιμοποιούν όλα τα πρόσωορα μέτρα για την βελτίωση 
της πειθαρχικότητας εκείνων που πέφτουν συχνά σε παραπτώματα, όπι „ 
πχ προβαίνουν σε ιδιαίτερη νουθεσία, σε παρατήρηση αυτών μπροστά 
σε συμμαθητές τους, σε κατάλληλη και επίκαιρη στιγμή στην επίκλιση 
της φιλοτιμίας και αξιοπρέπειας αυτών, σε επίδειξη του ιδίου αυτών 
συμφέροντος. 

ε. Μεριμνούν για τις παιδιές και Φροντίζουν όπως αυτές 
έχουν σαν αποτέλεσμα την αναψυχή, την συνοχή, την συνεργασία, τη 
τάξη και την ευγενή άμιλλα μεταξύ των Δοκίμων. 

ζ. Επιβάλλουν την ευπρεπή και κανονική εμφάνιση των 


Δοκίμων, ελέγχουν την καθαριότητα και κανονική διευθέτηση των ατο¬ 
μικών ειδών αυτών και αναφέρουν στην Διοίκηση της Σχολής κάθε έλλειυ”. 

η. Είναι υπεύθυνοι για την ακριβή τήρηση του προγράμμα¬ 
τος κίνησης της Σχολής. 

4. Οι Επιτηρητές αναφέρουν εγγράφως μετά τη λήξη της υπηρεσίας 
τους, στη Σχολή τα συμβάντα και εισηγούνται τη λήψη τυχόν μέτρων 
που απαιτούνται. 

*Αρθρο 24ο 

Καθήκοντα Διδακτικού Προσωπικού*» 

I. Τα καθήκοντα και οι υποχρεώσεις του διδακτικού προσωπικού 
είναι τα εξής ϊ 

α. Διδάσκουν τα μαθήματα που τους έχουν ανατεθεί, σύμφωνα 
με τα αναλυτικά προγράμματα εκπαίδευσης. 

β. Προσέρχονται τις κανονισμένες ώρες για μάθημα, σε 
περίπτωση δε κωλύματος μεριμνούν για την έγκαιρη ενημέρωση του 
Γραφείου Υποστήριξης Εκπαίδευσης Δοκίμων. 

γ. Εφαρμόζουν πλήρες σχέδιο μαθήματος. 

δ. Διδάσκουν σύμφωνα με τους κανόνες της τεχνικής διδα¬ 
σκαλίας και μεριμνούν για την έγκαιρη προετοιμασία των εργαστηρια¬ 
κών ασκήσεων και εποπτικών μέσων που απαιτούνται. 

ε. Αναφέρουν κάθε δυσχέρεια που αναφύεται κατά την διε¬ 
ξαγωγή του μαθήματος και εισηγούνται τροποποιήσεις ή συμπληρώσεις 
στα αναλυτικά προγράμματα και εκπαιδευτικά βοηθήματα. 

στ. Καταβάλλουν κάθε προσπάθεια για την προαγωγή της 
εκπαίδευσης που παρέχεται και εισηγούνται στη Διοίκηση της Σχολής 
τη λήψη των μέτρων που απαιτούνται γι'αυτό. 

ζ. Παρέχουν την συνδρομή τους στη Σχολή για την ανύψωση 
του εκπαιδευτικού έργου αυτής. 

η.Αναγράφουν πρίν από την αναχώρησή τους, από. την αίθουσα 
διδασκαλίας, στο αντίστοιχο βιβλίο ύλης, την ύλη που δίδαξαν και 
υπογράφουν σ'αυτό. 

θ. Βαθμολογούν τους Δοκίμους ανάλογα με την επίδοσή τους 
σύμφωνα με τις διαταγές που ισχύουν και ενημερώνουν τη Σχολή για 
την πρόοδο αυτών. 

ι. Αναφέρουν εγγράφως στη Σχολή για κάθε δικαιολογημένη 
ή αδικαιολόγητη απουσία τους. Σε περίπτωση που διαπιστωθεί ασυνέπεια 
διδακτικού προσωπικού, η Σχολή προτείνει την απομάκρυνσή του. 

3- Οι καθηγητές μπορούν να παίρνουν άδειες μόνο ί<ατά τη 
διάρκεια των προβλεπομένων διακοπών της Σχολής, εκτός εάν υπάρχει 
σοβαρή ανάγκη, οπότε αποφασίζει ο Διοικητής της Μονάδας. 

4 . Το διδακτικό προσωπικό πρίν από την έναρξη των μαθημάτων 
κάθε έτους, ενημερώνεται με φροντίδα της Σχολής, για τις επιδιώξεις 
της Μονάδας και τις υποχρεώσεις του απέναντι στη Σχολή. 

*Αρθρο 25ο 

Αξιολόγηση Διδακτικού Προσωπικού 

Η αξιολόγηση του διδακτικού προσωπικού γίνεται σύμφωνα με 
διαδικασία που καθορίζεται από διαταγές της ΔΑΕ. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ 

*Αρθρο 26ο 
Διάρκεια Εκπαίδευσης 

1. Η διάρκεια φοίτησης στη Σχολή είναι δύο χρόνια. Κάθε 
εκπαιδευτικός χρόνος αρχίζει την Ιη Οκτωβρίου και λήγει στις 30 
Σεπτεμβρίου του επόμενου χρόνου. 

2. Η εκπαίδευση στη Σχολή γίνεται σε μία συνεχή εκπαιδευτική 
περίοδο. 

3. Η βασική στρατιωτική εκπαίδευση, οι εκπαιδευτικές επισκέ¬ 
ψεις, τα εκπαιδευτικά ταξίδια και οι προετοιμασίες για την ορκω¬ 
μοσία γίνονται μέσα στο χρόνο εκπαίδευσης και σύμφωνα με τα εγκεκρι¬ 
μένα προγράμματα. 

4 . Όλη η εκπαίδευση στη Σχολή περιλαμβάνει Ακαδημαϊκή, Στρα¬ 
τιωτικά και Αθλητική εκπαίδευση. 
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Άρθρο 27ο 
Φάσεις Εκκαιδεύσεως 


*Αρθρο 30ο 
Εξετάσεις 


1. Τα μαθήματα που διδάσκονται στη Σχολή, μπορεί να χωριστούν 
σε φάσεις ανάλογα με τον αριθμό ωρών διδασκαλίας,κάθε μαθήματος 
ύστερα από διαταγή της ΔΑΕ. 

2. Εξετάσεις προφορικές και τελικές κάθε φάσης και μαθήματος 
διενεργούνται σύμφωνα με το άρθρο 30 του παρόντος Κανονισμού. 

3. Στη βαθμολογία του πρώτου χρόνου λαμβάνονται υπόψη μόνο 
οι βαθμολογίες των μαθημάτων που τελείωσαν μέσα στο χρόνο αυτό για 
να βγεί η σειρά αραχιότητας των· μαθητών Α' έτους. 

4. Οι ώρες διδασκαλίας κάθε μαθήματος δεν πρέπει να υπερβαίνουν 
τις 130 κατά ανώτατο όριο. 


'Αρθρο 28ο 

Κατανομή Ειδικοτήτων σε Δοκίμους 

Ί. Ο διαχωρισμός των Δοκίμων σε ειδικότητες γίνεται σύμφωνα 
με το άρθρο 20 της υπ'αριθμ. 260Ι73/Ι0-3-83 Υπουργικής. Απόφασης 
από επιτροπή που αποτελεί τα ι από τους : 
α. Διοικητή της Ι23ΙΤΤΕ 
β. Διοικητή της Σχολής 
γ. Τμηματάρχη Ακαδημαϊκής Εκπαίδευσης 
6. Τμηματάρχη Στρατιωτικής Εκπαίδευσης 

ε. Προϊστάμενο Γραφείου Θεωρητικής Εκπαίδευσης της Σχολής, 
στ. Διευθυντή ή Τμηματάρχη εκπαίδευσης της Ι282ΕΊΉ. 

2. Μετά την ολοκλήρωση της. διαδικασίας απονομής ειδικοτήτων 
είναι δυνατή η αμοιβαία αλλαγή ειδικότητας μεταξύ Δοκίμων (εφ'όσον 
επιθυμούν), α<ρού υπογράψουν αντίστοιχη υπεύθυνη δήλωση, με βάση την 
παρακάτω διαδικασία : 

α. Πρώτα ικανοποιείται η επιθυμία του Δοκίμου που θέλει 
να τοποθετηθεί σε ειδικότητα που κατά την επιλογή δεν παρουσιάζει 
ζήτηση (Ε2) και υπάρχει ένας τουλάχιστον Δόκιμος σ’αυτήν που επιθυ¬ 
μεί να πάρει την ειδικότητα που είχε επιλέξει αρχικά ο πρώτος (ΕΙ) . 

β. Σε περίπτωση που για τη θέση ειδικότητα (ΕΙ) που άδειά¬ 
σε, υπάρχουν περισσότεροι από ένας ενδιαφερόμενοι τηςί (Ε2) τότε 
γίνεται μεταξύ αυτών κλήρωση. 

3. Σε περίπτωση που την ημέρα απονομής ειδικοτήτων δεν έχουν 
προσέλθει όλοι οι Δόκιμοι που προσκλήθηκαν, τότε οι θέσεις αυτών 
θα μείνουν κενές, για να καλυφθούν από τους επιλαχόντες Δοκίμους. 

4. Οι κενές θέσεις που προέκυψάν κατά τον ανωτέρω τρόπο, θα 
κατανέμωνται από την Επιτροπή Απονομής Ειδικοτήτων, σε όλες τις 
ειδικότητες και σε ποσοστά ανάλογα με την δύναμη κάθε ειδικότητας. 
Στη συνέχεια όταν προσέλθολυν σι επιλαχόντες Δόκιμοι θα καλύψουν 
τις αντίστοιχες ειδικότητες μετά από κλήρωση* 

5. Εάν μετά την απονομή ειδικότητας, αδειάσουν θέσεις λόγω ^ 
παραίτησης Δοκίμων, τότε οι επιλαχόντες που θα προσκληθούν θα καλυ¬ 
ψουν τις αντίστοιχες θέσεις και ειδικότητες αυτών που απομακρύνθη¬ 
καν από τη Σχολή. 

6. Σε περίπτωση που αδειάσουν ταυτόχρονα πάνω από μία(Ι) θέ¬ 
σεις, τότε οι επιλαχόντες που θα προσκληθούν θα καλύψουν τις αντί»- 
στσιχες θέσεις με κλήρωση. 


Άρθοο 29ο 


Διδασκόμενα Μαθήματα 

1. Τα διδασκόμενα κατά ειδικότητα μαθήματα, σι ώρες διδασκα¬ 
λίας αυτών, η κατανομή των μαθημάτων και ωρων ανά έτος κ η Υ 
περιγραφή της διδακτέας ύλης καθορίςονται στα γενικά και αναλυτικά 
προγράμματα εκπαίδευες που εκπονούνται από τη Σχολή και επικυρώνο¬ 
νται από τη Διοίκηση Αεροπορικής Εκπαίδευσης. 

2. Εκτός από τα παραπάνω μαθήματα στην εκπαίδευση όλων των^ 
Δοκίμων πρώτης ΤάΕήί συμπεριλαμβάνονται και 90 ώρες Βασικ ς στρα 
τιωτικής εκπαίδευσης, σύμωωνα με προγράμματα που εκπονούνται από 
τη Σχολή. 

3. Σε Δοκίμους που δεν έχουν απολυτήριο Λυκείου μπορεί να 
παρασχεθεί από τη Σχολή Φροντιστηριακή διδασκαλία στα Μαθηματικά- 
Φυσική- Χημεία στο ώψοςςτο πολύ 50 ωρών, που είναι αμοιδόμενες. 


1. Στο τέλος κάθε μαθήματος ή" φάσης ενεργούνται εξετάσεις σε 
όλη την ύλη που διδάχθηκε στο μάθημα ή στη φάση αυτή.“Οι εξετάσεις 
διακρίνονται σε γραπτές και προφορικές τόσο για τα πρακτικά όσο και 
για τα θεωρητικά μαθήματα. 

2. Δόκιμος ο οποίος σε οποιοδήποτε μάθημα που τελειώνει πριν 
την λήξη του εκπαιδευτικού έτους, δεν συγκεντρώνει την ελάχιστη 
απαιτούμενη βαθμολογία, σύμωωνα με τα κριτήρια επιτυχίας του άρθρου 
26 της υπ'αριθμ. 260Ι73/Ι0-3-83 Απόφασης ΥΕΘΑ επανεξετάζεται στο τέ¬ 
λος του έτους ή στο χρόνο που καθορίζει το άρθρο 27 της απόφασης 
αυτής, εφόσον τα μαθήματα στα οποία απέτυχε δεν υπερβαίνουν τα 6ύο(2’ . 

3. Σε περίπτωση που Δόκιμος απστύχει σε περισσότερα από δύο 

(2) μαθήματα, επανεξετάζεται σε όλα τα μαθήματα στα οποία απέτυχε μέ?ϊ 
σε ένα μήνα από την ημερομηνία αποτυχίας του στο τελευταίο μάθημα, 
και σε περίπτωση νέας αποτυχίας του παραπέμπεται στο Συμβούλιο Ικα¬ 
νότητας σύμφωνα με την παράγραφο δύο (2) του άρθρου 27 της ίδιας 
Υπουργικής Απόφασης. 

4. Υπεύθυνο όργανο για την προετοιμασία και διεξαγωγή των 
εξετάσεων στο τέλος κάθε φάσης ή μαθήματος, είναι το Τμήμα Ακαδημαϊ¬ 
κής εκπαίδευσης της Σχολής και για την διενέργεια αυτών ορίζεται 
τριμελής Εξεταστική Επιτροπή, που συγκροτείται με διαταγή του Διοικη¬ 
τή της Μονάδας και αποτελείται από τους : 

α. Τμηματάρχη Ακαδημαϊκής Εκπαίδευσης 

β. Προϊσταμένους Γραφείων Θεωρητικής και Πρακτικής Εκπσης. 

γ. Αντίστοιχο Καθηγητή ή Εκπαιδευτή, 

Αντίστοιχη Επιτροπή ορίζεται και στις άλλες Μονάδες που 
λειτουργούν τμήματα της Σχολής και σύμφωνα με τον Κανονισμό Λειτουρ¬ 
γίας τους. 

5. Σε περίπτωση που ο τμηματάρχης Ακαδημαϊκής Εκπαίδευσης, ή 

ο Προϊστάμενος του Γραφείου Εκπαίδευσης της Σχολής, είτε και οι 6υο, 
κωλύονται ή διδάσκουν στο μάθημα, αντικαθίστανται από άλλους κατάλλη¬ 
λους αξκούς της Μονάδας. 

6. Σε περίπτωση που ο αντίστοιχος Καθηγητής ή Εκπαιδευτής 
απουσιάζει κατά την εξέταση, αντί καθίσταται από τον βοηθό του, εφόσ-ν 
υπάρχει, ή άπό άλλο που διδάσκει σχετικό μάθημα. Αυτό γίνεται σε 
περίπτωση που η απουσία του Καθηγητή ή Εκπαιδευτή προβλέπεται να 
είναι μεγάλης διάρκειας, διαφορετικά αναβάλλεται η εξέταση του μαθή¬ 
ματος μέχρι επανόδου των. 

7. Οι Δόκιμοι που δεν προσήλθαν να εξετασθούν στις γραπτές 
εξετάσεις κάποιου μαθήματος, λόγω ασθένειας ή σοβαρού υπηρεσιακού 
κωλύμματος, εξετάζονται το συντομότερο μετά την άρση της αιτίας ή 
του κωλύμματος, Εάν η απουσία υπερβαίνει τους τρείς μήνες, ο Δόκιμος 
παραπέμπεται στο Συμβούλιο Ικανότητας της Σχολής με το ερώτημα της 
παραμονής αυτού στην ίδια τάξη. Η κανονική άδεια δεν λαμβάνεται υπόψ” 
για την παραπομπή. 

8. Ο χρόνος που διατίθεται για τις εξετάσεις κάθε μαθήματος 
είναι μέχρι πέντε (5) ημέρες, χωρίς να διακόπτονται τα μαθήματα. 

9. Το πρόγραμμα των εξετάσεων καθορίζεται από το Γραφείο Εκπαί¬ 
δευσης και αφού εγκριθεί από το Δκτή της Σχολής, κοινοποιείται στο 
διδακτικό προσωπικό και τους Δοκίμους, τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες 
πρίν από την έναρξη των εξετάσεων» 

Προφορικές Εξετάσεις 

ΙΟ. Κατά την διάρκεια κάθε μαθήματος ή ιράσης, ο καθηγητής ή 
εκπαιδευτής με πρόχειρες γραπτές εξετάσεις μιάς τουλάχιστον ανά εί¬ 
κοσι (20) ώρες διδασκαλίας και ανά δέκα (ΙΟ) ώρες για τα μαθήματα 
τω των 30 ωρών, δίνει προφορική βαθμολογία. Η τελική προφορική βα¬ 
θμολογία κάθε μαθήματος ή φάσης για κάθε Δόκιμο είναι ο μέσος όρος 
των βαθμολογιών που συγκέντρωσε στις πρόχειρες γραπτές εξετάσεις. 

Γραπτές Εξετάσεις 

II. Στο τέλος κάθε φάσης ή μαθήματος ενεργούνται γραπτές εξετά¬ 
σεις, είτε με το σύστημα πολλαπλής εκλογής, είτε με το κλασσικό 
σύστημα από την τριμελή Εξεταστική Επιτροπή. Η διαδικασία που ακολου¬ 
θείται για την εφαρμογή των παραπάνω εξεταστικών συστημάτων έχει ως 
ακολούθως : 

' α. Σύστημα εξετάσεων με ερωτήσεις πολλαπλής εκλογής. Οι 
εξετάσεις με το σύστημα αυτό γίνονται ως εξής ϊ 

(I) ΑπιΤτους εκπαιδευτές και καθηγητές εκπονούνται 
εοωτήοει-ς ανάλογες με τες ώ>ες δ.δαοκαλίας κάθε μαθήματος κατ οτ 
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οποίες καλύπτουν τα σημεία εκείνα του μαθήματος/ τα οποία έχουν 
μεγαλύτερη σημασία. 

(2) Για κάθε ερώτηση εκπονούνται τέσσερεις (4) απα¬ 
ντήσεις από τις οποίες η μία μόνο είναι σωστή και οι υπόλοιπες 
λανθασμένες. 

(3) Οι παραπάνω ερωτήσεις με τις αντίστοιχες απαντή¬ 
σεις συγκεντρώνονται από το Γραφείο Εκπαίδευσης της Σχολής, το οποίο 
αψού ελέγξει την ακρίβεια, σαφήνεια και καταλληλότητα των ερωτήσεων, 
τις ταξινομεί κατά μάθημα και φάση εκπαίδευσης. 

( 4 ) Οι ερωτήσεις αυτές είναι απόρρητες και φυλάσσονται 
σε μεταλλικό ενθέμιο, τα δε κλειδιά αυτού έχει μόνο ο Προϊστάμενος 
του Γραφείου Εκπαίδευσης της Σχολής. 

(5) Για αποφυγή διαρροής των ερωτήσεων πρέπει να υπάρ¬ 
χουν για κάθε μάθημα τρία (3) ερωτηματολόγια, τα οποία θα εναλλάσσο¬ 
νται σε κάθε εξεταζόμενη σειρά ή τάξη Δοκίμων. 

(6) Πρίν από τις εξετάσεις, ο προϊστάμενος του Γραφείου 
Εκπαίδευσης παρουσιάζει στην Επιτροπή τρείς (3) σειρές ερωτήσεων 

της ύλης του μαθήματος από τις οποίες η Επιτροπή επιλέγει μία. 

(7) Ο αριθμός των ερωτήσεων εξαρτάται από τις ώρες 
διδασκαλίας κάθε μαθήματος (μία ερώτηση για κάθε τρείς ώρες διδασκα¬ 
λίας που πραγματοποιήθηκε), χωρίς να υπερβούν τις πενήντα (50) και 
να είναι λιγότερες από είκοσι (20). 

( 8 ) Οι Δόκιμοι κατά τις εξετάσεις διαβάζουν κάθε ερώτηση 
και τις αντίστοιχες απαντήσεις και συμπληρώνουν το ειδικό έντυπο 
απαντήσεων. 


■ ' Αρθρο 31ο 
Βαθμολογία 

1. Η βαθμολογία γίνεται σύμφωνα με το άρθρο 25 ^ης υπ αριθμ. 
260173/10-3-83 Απόφασης ΥΕΘΑ, 

2. Στο μάθημα Φυσική- Κοινωνική Αγωγή δεν βαθμολογείται ο χορός 

Άρθρο 32ο 

Γενικά Στρατιωτικά Προσόντα 

1. Η βαθμολόγηση των Γενικών Στρατιωτικών προσόντων γίνεται, 
σύμςωνα με το άρθρο 24 της υπ*αριθμ. 260Ι73/Ι0-3-83 Υπουργικής Από¬ 
φασης, στο τέλος κάθε εκπαιδευτικού έτους από Επιτροπή που αποτε¬ 
λεί ται από τους : 

α. Διοικητή της Σχολής 
β, Τμηματάρχη Ακαδημαϊκής Εκπαίδευσης 
γ. Τμηματάρχη Στρατιωτικής Εκπαίδευσης 
δ. Αντίστοιχο Δκτή Μοίρας Δοκίμων. 

Αντίστοιχη Επιτροπή ορίζεται και στις άλλες Μονάδες που λει¬ 
τουργούν τμήματα της Σχολής και σύμφωνα με τον Κανονισμό Λειτουρ¬ 
γίας τους. 

2. Σαν τελική βαθμολογία στα Γενικά Στρατιωτικά Προσόντα, 
λαμβάνεται ο μέσος όοος της βαθμολογίας των μελών της Επιτροπής. 


(9) Ο χρόνος που διατίθεται για την εξέταση εξρρτάται 
από τον αριθμό των ερωτήσεων *και ανέρχεται σε δύο (2) λεπτά κατά 
μέγιστο όριο για κάθε ερώτηση. 

β. Σύστημα Εξετάσεων από τριμελή Εξεταστική Επιτροπή (Κλασ¬ 
σικό Σύστημα ): 

(I) Η διάρκεια της γραπτής εξέτασης κάθε μαθήματος 
ορίζεται σε δύο (2) ώρες. 

(2) ’Ρα ζητήματα κάθε μαθήματος πρέπει να επιλέγονται 
από τον αντίστοιχο Καθηγητή ή εκπαιδευτή και από τα μέλη της Εξε¬ 
ταστικής Επιτροπής. Ο αριθμός αυτών ορίζεται σε τρία (3) για κάθε 
μάθημα και οι Δόκιμοι είναι υποχρεωμένοι να απαντήσουν και στα τρία 

(3) ζητήματα. 

(3) Γραπτές εξετάσεις με αυτό το σύστημα μηορσύν να 
γίνουν στα μαθήματα ί 

(α) Αντοχή υλικών 
(β) Ειοηρμοσμένα μαθηματικά 
(γ) Στοιχεία Μηχανών 
(6) Σχέδιο 

11. Στο τέλος κάθε μαθήματος ή ωάσης γίνονται εξετάσεις στα 
πρακτικά μαθήματα. Οι εξετάσεις αυτές περιλαμβάνουν προφορική 

και πρακτική εξέταση με ίΐέριμνα και ευθύ·\*η της Εξεταστικής Επιτροπής. 

12. Τα μαθήματα που εξετάζονται κάθε ημέρα δεν πρέπει να υπερ¬ 
βαίνουν τα δύο (2). 

13. Οι ερωτήσεις για κάθε εξεταζόμενη ειδικότητα, πρέπει να 
είναι οι ίδιες για όλους τους Δόκιμους. Για αποφυγή περιπτώσεων 
συνεργασίας των Δοκίμων δίδονται ερωτηματολόγια με τρείς. (3) 
διαφορετικές αριθμήσεις των ερωτήσεων για να αποφεύγεται πιθανή 
μεταξύ αυτών συνεργασία. 

14. Αμέσως μετά την επίδοση στους Δοκίμους των θεμάτων δίνονται 
ορισμένες διευκρινίσεις από το διδακτικό προσωπικό εφόσον τεθούν 
από τους Δοκίμους σχετικές ερωτήσεις. Στη συνέχεια απαγορεύεται η 
υποβολή ερωτήσεων από τους Δόκιμους κατά την διάρκεια των εξετάσεων. 

15. Εάν κατά τη διάρκεια των εξετάσεων Δόκιμος συλληωθεί να 
αντιγράφει από το φύλλο άλλου Δόκιμου, από βιβλίο, τετράδιο, από άλλες 
σημειώσεις οπουδήποτε και αν είναι γραμμένες ή να ζητά προφορικά 

τη βοήθεια άλλου Δοκίμου, αφαιρείται απ'αυτόν αμέσως το φύλλο εξετά- 
σεως και μηδενίζεται. Στη συνέχεια παραπέμπεται στο Συμβούλιο Ικανό¬ 
τητας για στρατιωτική ανεπάρκεια, με το αίτημα της παραπομπής στο 
Πειθαρχικό Συμβούλιο. Αυτά ισχύουν και για το Δόκιμο που παρέχει βοή¬ 
θεια με οποιαδήποτε μορψή σε άλλο Δόκιμο κατά τη διάρκεια των εξετά¬ 
σεων. 

16. Η παραπάνω παράγραφος διαβάζεται στην Τάξη κατά την πρώτη 
γραπτή εξέταση κάθε χρόνου, 

17. Μετά την παρέλευση του παρεχομένου χρόνου για την εξέταση 
κάθε μαθήματος, η επιτροπή συγκεντρώνει τα γραπτά. 

18. Τα γραπτά μετά την συγκέντρωση μονογράωονται από την επιτη¬ 
ρητή της τάξης κατά την γραπτή εξέταση αμέσως κάτω από την τελευ¬ 
ταία γραμμή που έχει γραφεί σε κάθε σελίδα. 


3. Η βαθμολογία του Ακτή Μοίρας λαμβάνεται σαν βαθμολογία 
καθηγητή, και η βαθμολογία των άλλων μελών δεν μπορεί να διαφέρει 
περισσότερο από 20% της βαθμολογίας του μέλους αυτού (του Δκτή 
Μοίρας). 

*Αρθρο 33ο 

Σ τρατιωτική Ανεπάρκεια 

I. Δόκιμος της Σχολής εμπίπτει σε κατάσταση Στρατιωτικής 
ανεπάρκειας και παραπέμπεται στο Συμβούλιο Ικανότητας για κρίση 
στις παρακάτω περιπτώσεις : 

α. Εαν υστερεί στα Γενικά Στρατιωτικά Προσόντα 
β. Εαν κριθεί με οποιονδήποτε τρόπο ακατάλληλος να συνε¬ 
χίσει την εκπαίδευσή του στη Σχολή και τούτο σαν συνέπεια ενός ή 
περισσοτέρων από τους παρακάτω λόγους ; 

(1) Έλλειψη αγάπης, πίστης και ενθουσιασμού για 
το αξίωμα του Υπξκού. 

(2) Αδυναμία προσαρμογής στην Στρατιωτική ζωή. 

(3) Επιπολαιότητα . 

(4) Συνεχή και χαρακτηριστική αδιαφορία για την υπη¬ 
ρεσία και την εκπαίδευση. 


(5) Έλλειψη ψυχικού θάρρους. 

(6) ϊ^οπή προς το ψεύδος και μη ανάληψη των ευθυνών 
των πράξεων του. 


(7) Διαπιστωμένη αντιγραφή ή παροχή βοήθειας σε άλλους 
κατά τις γραπτές εξετάσεις που διενεργούνται εκάστοτε στη Σχολή. 

*Αρθρο 34ο 
ΚριτήΡ*· α Επιτυχίας 


1. Όπως περιγράφεται στο άρθρο 26 της υπ*αριθμ. 260173/ 
10-3-83 Απόφασης ΥΕΘΑ. 

2. Σε περίπτωση που οι συνολικές απουσίες του Δοκίμου υπερ¬ 
βαίνουν το 20% τότε ακολουθείται η παρακάτω διαδικασία 

α. Άν οι απουσίες που έκανε ο Δόκιμος είναι από 20-40% 
τότε αυτός παραπέμπεται στο Συμβούλιο Ικανότητας με το ερώτημα να 
απέχει από τις εξετάσεις και να παραμείνει στην ίδια τάξη ή να 
συμμετάσχει στις εξετάσεις και να ακολουθήσει την τύχη των υπολοί¬ 
πων Δοκίμων. 


β. Αν οι απουσίες που έκανε ο Δόκιμος υπερβαίνουν το 40% 
τότε αυτός αποκλείεται από τις εξετάσεις και παραμένει στην ίδια 
τάξη, χωρίς να αποσταλεί στο Συμβούλιο Ικανότητας της Σχολής. 


*Αρθοο 35ο 

Προαγωγή Δοκίμου στην Β' Τάξη 

Όπως περιγράφεται στο άρθρο 28 της υπ'αριθμ. 
Απόφασης ΥΕΘΑ. 


ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 


260Ι73/Ι0-3-83 


ΣΥΜΒΟΥΛΙΑ 
*Αρθρο 36ο 

Συμβούλιο Ικανότητας 

Όπως περιγράφεται στο άρθρο 29 της υπ'αριθμ. 260Ι73/Ι0-3-83 
Απόφασης ΥΕΘΑ. 



*Αρθρο 37ο 


Εκπαιδευτικό Συμβούλιο 


-^ΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ ΠΈΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟΙ 


5432 τ 


Άρθρο 4 Ιο 
Αρχισμηνίας Αρχηγός 


X. Το Εκπαιδευτικό Συμβούλιο αναλαμβάνει όλα τα παρακάτω θέματα: · 

α. Μελετά το εκπαιδευτικό έργο που εκτελείται κάθε φορά 
και αποφασίζει ή εισηγείται μέτρα για την βελτίωση του εκπαιδευτικού 
συστήματος. 

β. Εισηγείται τροποποιήσεις, συμπληρώσεις ή και αλλαγές 
στα εκπαιδευτικά προγράμματα ή Κανονισμό Λειτουργίας της Σχολής για 
ζητήματα εκπαίδευσης. 

Ειστγγείται το διορισμό ή την παύση διδακτικού προσωπικά: 

6. Επιλέγει τα εκπαιδευτικά συγγράμματα και εισηγείται 
τη χρησιμοποίηση νέων βιβλίων ή εκπαιδευτικών βοηθημάτων. 

ε. Αποφασίζει ή εισηγείται για κάθε θέμα που α<οορά την 
αρτιότερη κατά το δυνατό εκπαίδευση των Δοκίμων στα πλαίσια των 
κενών διατάξεων και των Διαταγών που υπάρχουν. 

2. Αποτελείται από τους : 

α. Διοικητή της Μονάδας που εδρεύει η Σχολή ή τμήμα αυτής, 
β. Σμήναρχο ή Διευθυντή Εκπαίδευσης, 
γ. Διοικητή της Σχολής, 
δ. Τμήματάρχη Ακαδημαϊκής Εκπαίδευσης. 

ε. Προϊστάμενο Γραφείου ή επόπτη θεωρητικής εκπαίδευσης. 

στ- Αναγκαίο αριθμό διδακτικού προσωπικού προκειμένου να 
συζητήσουν θέματα της αρμοδιότητάς τους, αντίστοιχη Επιτροπή ορίζε¬ 
ται και στις άλλες Μονάδες που λειτουργούν τμήματα της Σχολής και 
σύμφωνα με τον Κανονισμό Λειτουργίας τους. 

3. Καθήκοντα Γραμματέα εκτελεί το νεώτερο στρατιωτικό μέλος. 


1. Ασκεί άμεση επίβλεψη σε όλους τους Δοκίμους της Σχολής σε 
ότι αφορά τα υπηρεσιακά τους καθήκοντα, εμφάνιση και πειθαρχία. 

2. Ευθύνεται για την ακριβή τήρηση του ημερήσιου προγράμματος 

και για. την εκτέλεση των Διαταγών που αφορούν τις κινήσεις των Λοι¬ 
μών. · 

■** Βοηθούμενος από τον Σμηνία Υπηρεσίας και τους λοιπούς βαθμό- 
φόρους, φροντίζει, για την τά£η και ευκοσμία στους θαλάμους, αίθου- 
σες μελέτης*- διασκέδασης- εστιατορίου κ.λ.π. 

4. κατά τις προσκλήσεις ή συντάξεις της Σχολής, παίρνει αναφορά 
από τους Επισμηνίες Μοιρών και το Ειιηνία Υπηρεσίας και αναψέρει στον 
αρχαιότερο παριστάμενο. Εν απουσία Αξιωματικού ή οποιου&ήπστι: ειαχη- 
,ρητό, τίθεται επικεφαλής της Σχολής και λαμβάνει το γενικότερο ηρό- 
σταγμα, ε<ραρμογής του προγράμματος κίνησης. 


5. Διαβάζει στο γενικό προσκλητήριο την Ημερήσια Λ-ο.ταγή ν,„ 
Σχολής. 

6, Συνοδεύει τον Διοικητή της Σχολής και τους Επιτηρητές κατά 
τις επιθεωρήσεις. 


Διαμένει σε χωριστό θάλαμο και εστιάζεται σε ιδιαίτερο ιρα* 


πέζι, και διατάζει την έναρξη- 


παυί,ιη του συσσιτίου. 


8. Κατά τις ώρες ανάπαυσης και μελέτης τηρεί τα βιβΚα ιικ. 
Σχολής. 

9. ίίελετά και εισηγείται κάθε μέτρο το οι οίο αικ.β.υ'ίει «η.; 

ί 7ου επιπέδου των Δοκίμων οι όί··'»υς του*. τομείς. 

ΙΟ. Τον Αρχισμηνία Αρχηγό απόντα ή κωλυόμενο, αναπληρώνει ο 
αρχαιότερος από τους Επισμηνίες που είναι ηαρόντες. 


4. Θεωρείται σε απαρτία εί,οόσον παρίστανται τα τρία(3) τουλά¬ 
χιστον από τα μέλη του, από τα οποία το ένα θα είναι απαραίτητα ο 
πρόεδρος. 

5. Συγκαλείται από το«: Διοικητή της Μονάδας και 6ι «μοιράσεις 
λαμβάνονται κατά πλειοψηφία. 


6. Η υποβολή του' Πρακτικού του Εκπαιδευτικού Συμβουλίου στην 
προϊσταμένη Αρχή δεν είναι υποχρεωτική. 

■Άρθρο 38ο 


Πειθαρχικό Συμβούλιο 

Όϊϊως περιγράψεται στο άρθρο 30 της υπ'αριθμ. 260Χ73/ΙΟ-3-83 
Απόφασης ΥββΑ. 


Άρθρο 39ο 


Απομάκρυνση Δοκίμων από τη Σχολή 
Οπως περίγράφεται στα άρθρα 32 και 33-της υπ*αριθμ, 260173/ 
■^-3-83 Απόφασης ΥΕΘΑ. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε* 


ΙΕΡΑΡΧΙΑ ΔΟΚΙΜΩΝ- ΒΑΘΜΟΦΟΡΟΙ 
Άοθοο 40ο 

Ιεραρχία Δοκίμων 

1. Ο πρώτος (ι) κατά σειρά επιτυχίας στις εισαγωγικές εξετά¬ 
σεις Δόκιμος, ονομάζεται με Ημερήσια Διαταγή της Σχολής, Αρχηγός 
της πρώτης (I) Τάξης και Αρχηγός στην Ειδικότητα ή στο Τμήμα που 
ανήκει, ο αρχαιότερος κάθε ειδικότητας ή Τμήματος, σύμφωνα με την 
σειρά επιτυχίας στις εισαγωγικές εξετάσεις, ονομάζεται Αρχηγός 
αντίστοιχης ειδικότητας ή τμήματος της πρώτης τάξης. 

2. Ο πρώτος Δόκιμος μετά το τέλος της πρώτης Τάξης και σύμφωνα 
με τους γενικούς Πίνακες βαθμολογίας που έχουν κυρωθεί από τη ΔΑΕ, 
ονομάζεται Λαμίας Αρχηγός των Δοκίμων της Σχολής. Από τους επόμενους 
κατά σειρά επιτυχίας, ο Δκτής της Μονάδας που εδρεύει π Σχολή ή 
Τμήρα αυτής, με Ημερήσια Διαταγή, ονομάζει βαθμοφόρους Δόκιμους 
(Εσμίες, Σμίες, Υσμίες) τόοους όσους απαιτούν οι συνθέσεις της Σχολής. 
Η ονομασία αυτή είναι προσωρινή για την κάλυψη διοικητικών αναγκών 
της Σχολής και παύει να ισχύει με το πέρας της Ακαδημαϊκής εκπαίδευα-; 
του δεύτερου έτους. 

3. Εκτός από τον Αρχηγό της Σχολής, ο αρχαιότερος κάθε εχδτκό- 
τητας ή εζειδίκευσης ή τμήματος, ονομάζεται. Αρχηγός αντίστοιχης 
ειδικότητας ή τμήματος. 

4. οι Δόκιμοι διέπονται από τοος κανονισμούς της Πολεμικής 
Αεροπορίας. Δεν κατέχουν οποιαδήποτε Βαθμίδα οτην κλίμακα της Στρατι- 
λικής Ιεραρχίας, θεωρούνται όμως κατώτεροι από τους Μόνιμους ή ανα 

καταταγμένουςΥπξκοΰς και δεν είναι ανώτεροι ή κατώτεροι από τους 
Στρατεύσιμους Ιμιες ή Υσμίες. 

5. Οι βαθμοί και η αρχαιότητα των Δοκίμων ισχύουν μόνο μετά·, 
τους, οι σχέσεις αυτών με τους Δόκιμους άλλων ισοτίμων Στρατιωτικών 
Σχολών, είναι σχέσεις συμμαθητών. ανεξάρτητα από την τάξη που βρι 
οπονται, λόγοι όε ευγενείας'ίϊί^βς^θητές να απονέμουν τον αποχαι.ι- 
πσμό στους μαθητές ανωτέρων τάξεων ή Σχολών. 


II. Εάν ο Αρχισμηνίας Αρχηγός υποηέσει σε παράπτωμα ασυμβίβαστί 
προς το αξίωμα του Αρχηγού, ο Διοικητής της Σχολής με την έγκριση ιου 
Διοικητή ΔΑΕ, μπορεί να απαλλάξει αυτόν από τα καθήκοντά του, για 
ωρισμένο χρονικό διάστημα ή για όλο το εκπαιδευτικό έτος και να ανα¬ 
θέσει αυτά με Διαταγή του στον αμέοως επόμενο κπισμηνία. Κατά χη διάρ¬ 
κεια της απαλλαγής του παρακολουθεί τις κινήσεις της Σχολής, σύμνχ^νο. 
με τις οδηγίες του Διοικητή αυτής. 

Άρθρο 42 ο 


Επισμηνίας Μοίρας 

I. Καθήκοντα Επισμπνία Μοίρας ανατίθενται σε Δόκιμο Επιομηνία 
και είναι τα ακόλουθα : 


α. Είναι άμεσος βοηθός του Αρχηγού της Σχολής και του Δ«τή 
της Μοίρας που ανήκει καθώς και του Επιτηρητή κατά τις μη εργάσιμες 
ημέρες και ώρες. 


β. Επιβλέπει τους Δοκίμους της Μοίρας του σε ότι αφορά 
στις κινήσεις, πειθαρχία, εμφάνιση, συμπεριφορά. 

γ. Καταβάλλει σύμφωνα με τις οδηγίες, του Δκτή της Μοίρας 
ιδιαίτερη προσπάθεια για την εξύψωση του ηθικού όλων των Δοκίμων 
της Μοίρας του, καθώς και τη βελτίωση της στρατιωτικής- κοινωνικής 
διαπαιδαγώγησής τους. 


6. Ευθύνεται για την ευπρέπεια και καθαριότητα των χώρων 
της Μοίρας του. 

ε. παρίσταται σε κάθε προσκλητήριο ή«σύνταξη της Μοίρας 
παίρνει αναφορά από τους Σμηνίες βοηθούς του και αναφέρει. κατά την 
ιεραρχική τάξη τα όσα διαπιστώθηκαν. 

στ. Συνοδεύει τον Δκτή της Σχολής, Δκτή Μοίρας ή Επιτηρητή 
κατά τις επιθεωρήσεις της Μοίρας του. 

ζ. Φροντίζει για τη γνωστοποίηση των Διαταγών της Σχολής 
ή κλιμακίων που προϊστανται στους Δοκίμους. 

η. Παρουσιάζει τους Δοκίμους της Μοίρας που ζητούν α*Γέ-:··.'η 
στον Δκτή του. 

θ. Παρουσιάζεται κάθε ποώϊ ποίν από την έναρξη των μαθη¬ 
μάτων στο Δκτή της Μοίρας και αναφέρει τα συμβάντα του ί ικοσιτεχί 
ώρου που πέρασε. 

ι. Τηρεί τα παρακάτω βιβλία, πίνακες ή καταστάσεις της 


· , .. . _ 

(X) πίνακα Σχηματισμού Μοίρας 

(2) κατάσταση βιάσής Δοκίμων στους θαλάμους 

(3) Βιβλίο αιτήσεων και αναφορών. 

(4, Βιβλίο Μεταβολών, ποινολογίου, 

υ-τ,,,εσιών. (5) Κά3( . άχλο 0οή9ημα που καθορίζεται *»ε διαταγή 

χης Σχολής ή της Μοίρας. 

2. - Αν ο Επισμηνίας απουσιάζει ή κωλύεται τον αναπληρώνει ο 
αρχαιόχερις Σμηνίας της Μοίρας. 



ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΜΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


5432(5 

Άρθρο 43ο 

Αρχηγοί Ειδικοτήτων- Εξειδικεύσεων 

I. Καθήκοντα Αρχηγού ειδικοτήτων- ΕΕειβικεύσεων * αι Τκημάτων 
είναι τα ακόλουθα : 

α. Παραλαμβάνει και παραδίδει στους Δοκίμους τα Χορηγού’ νο 
βιβλία, είδη σπουδών και γραφική ύλη. 

β. Φροντίζει για την καθαριότητα, αερισμό, θέρμανση, τάξη 
και πειθαρχία στις αίθουσες διδασκαλίας και την ύπαρζΠ α αυτ ές των 
οργάνων που είναι αναγκαία για την εκτέλεση του μαθήμα τος ^ ασκήσεων. 

γ. Συμπληρώνει ιο Δελτίο απουσιών και παραδίδε*- αυτό στο 
Γραφείο Υποστήριξης Εκπαίδευσης Δοκί\ιων πρίν την έναρ^Π των μαθημάτων, 
δ. Συμπληρώνει το έντυπο "Ημερήσιο Δελτίο Εκπαίδευσης" 
και παραδίδει αυτό στο παραπάνω Γραφείο κάθε μέρα, μετά το τέλος 
των μαθημάτων. 

. ε. Μπαίνει επικεφαλής τάξεως του εωόσον κάνε*- μεμονωμένες 

ασκήσεις ή οποιαδήποτε άλλη κίνηση. 

στ. Ορίζει κάθε ημέρα διαδοχικά Δόκιμο υπηρεσίας τάξης 
από τους συμμαθητές του. 


4. Τα καθήκοντα των οργάνων υπηρεσίας είναι αυτά που καθορίζο¬ 
νται στα επόμενα άρθρα αυτού του κανονισμού, καθώς και αυτά που θα 
μπορούσαν να καθοριστούν με διαταγή της Σχολής. 

Άοθοο 47ο 
Σμηνίας Υπηρεσίας 

1. Ορίζεται με την Ημερήσια Διαταγή της Σχολής. 

2. Επιβλέπει και φροντίζει για την ακριβή τήρηση του ημερήσιου 
προγράμματος εργασίας— Διαταγών του Διοικητή της Σχολής και γενικά 
ενεργεί σαν άμεσος βοηθός του Επιτηρητή. 

3. Παρακολουθεί τις μεταβολές των Δοκίμων και ενημερώνει τους 
σχετικούς πίνακες διαρθρώσεως, διατάξεως και στρατωνισμού της Σχολής. 

4. Εγείοεται μισή ώρα πρίν από την κανονική έγερστι, και φροντί¬ 
ζει ώστε αυτήί να γίνει την ακριβή ώρα, γρήγορα, με τάξη και χωρίς 
θόρυβο. 


ζ. Εάν υποπέσει σε παράπτωμα ασυμβίβαστο πρθ£ το αξίωμα 
του Αρχηγού, ο Διοικητής της Σχολής μπορεί να τον απαλλάξει από τα 
καθήκοντά του, για ωρισμένο χρονικό διάστημα ή και γ<« α το εκπαι¬ 
δευτικό έτος και να αναθέσει αυτά με Διαταγή του στον αμέσως επόμενο 
κατ'αρχαιότητα μαθητή, μετά από έγκριση του Δκτή ΔΑΕ· 

η. Αν ο Αρχηγός απουσιάζει ή κωλύεται αντικαθίσταται από 
τον αμέσως νεώτερό του. 

Άρθοο 44ο 
Σμηνίες- Υποσμηνίες 

I. Καθοδηγούν και επιβλέπουν τους Δοκίμους οπουδήποτε και 
αν ευρίσκονται, για να ενεργούν και να συμπερίφέρονταί ουμφωνα με 
τις απαιτήσεις της Σχολής, και με τις πράξεις τους δίνουν ένα καλό 
και άριστο παράδειγμα. 

2. Ανατίθενται σε αυτούς οι παρακάτω υπηρεσίες ί 
α. Σμηνία Υπηρεσίας . 
β. Θαλαμάρχη 


γ. Τραπεζάρχη 

3. Κατά τις συντάξεις, ασκήσεις και γενικές κινήοεΐ£» μπαίνουν 
επικεφαλής Δοκίμων, δυνάμεις που προβλέπεται από τις αν ε 712 

Σχολής. 

4 . Εάν ένας βαθμοφόρος υποπέσει σε παράπτωμα ασυμβίβαστο με 
το βαθμό του, υφίσταται τις κυρώσεις της παραγράφου ί του προηγο ’ 
μένου άρθρου. 

Άρθοο 45ο 


Σύνταξη και Διαίρεση Σχολής 

I. Η Σχολή περιλαμβάνει ανάλογο αριθμό Μοιρών. ^ ρα X 

« παρακολούθηση 

Δοκίμους και από τις δυο τάζεις για να είναι δυνατή Π ^ ^ ^ 

των Δοκίμων της πρώτης τάξης, από τους Δοκίμους της τά-Πε 


Σύμφωνα με αυτή τη διαίρεση καθορίζονται οι 


θέσεις των 


Δοκίμων στους θαλάμους, το εστιατόριο και τις γενικές κλήσεις. 


5. καταγράφει στο βιβλίο ασθενών τους Δόκιμους που δήλωσαν 
ασθένεια και φροντίζει για την εξέτασή τους στο Ιατρείο, καθώς και 
για κάθε ενέργεια που προκύπτει από την εξέταση αυτή. 

6. Καταχ ωρ εί τις αιτήσεις και αναφορές των Δοκίμων στο αντίστοι¬ 
χο βιβλίο. 

7. Συγκεντρώνει και ωροντίζει για την διανομή της αλληλογραφίας 
των Δοκίμων. 

8. Επιβλέπει για την καθαριότητα και ευταξία. 

9. Παρουσιάζει στον Διοικητή της Σχολής όσους Δόκιμους αναφέρο- 
νται εκτάκτως ή ζητούν ιδιαίτερη ακρόαση. 

ΙΟ. Φροντίζει για την αποστολή φαγητού στο αναρρωτήριο. 

11. Κατά τις προσκλήσεις της Σχολής αναφέρει στον Αρχισμηνία 
Αρχηγό με λεπτομέρεια, την αριθμητική κατάσταση των Δοκίμων και αιτιο¬ 
λογεί αυτούς που απουσιάζουν ή κωλύονται. 

12. Φροντίζει και επιβλέπει η έκτιση των ποινών να γίνεται σύμφωνα 
με τις Διαταγές της Διοίκησης, 

13. Φροντίζει για την έπαρση και υποστολή της σημαίας σύμφωνα 
με τις Διαταγές της Σχολής. 

\Ι4. Στην -Υπηρεσία αυτή εναλλάσσονται· ανά 24ωρο, όλοι οι Σμηνίες 
της Σχολής, 

15. Εάν ο Σμηνίας Υπηρεσίας κωλύεται, αντικαθίσταται από τον 
αντίστοιχο της άλλης ημέρας. 

Άρθρο 48ο* 


3. Κατά την εμφάνιση ολόκληρης της Σχολής μπαί^ ει * επικεφαλής 
ο Διοικητής της Σχολής και των Μοιρών οι Διοικητές αυτών. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 

ΔΟΚΙΜΟΙ ΟΡΓΑΝΑ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΣΧΟΛΗΣ 
“Αρθρο 46ο 

Όργανα Υπηρεσίας Σχολής 

1. Στα καθήκοντα των Οργάνων Υπηρεσίας της Σχολ*£' εναλλάσσο¬ 
νται όλοι οι Δόκιμοι εκτός από τον Αρχηγό και τους Επι^νιες. 

2. Τα καθήκοντα στα οποία εναλλάσσονται οι Δόκίν 101 
α. Σμηνίας Υπηρεσίας 

β. Υσμίας Υπηρεσίας 
γ. Θαλαμάρχης 
δ. Τραπεζάρχης 
ε. Επιτηρητής Μελέτης 
στ. Συσσιτιάρχης 
ζ. Δόκιμων ωνίων 
η. Δόκιμος υπηρεσίας Τάξης 
θ. Δόκιμος Λινοστολής 
ι. Δόκιμος Λέσχ ης 
ια. Δόκιμος Θαλαμοφύλακας 

• 3. Πέρα από τα ανωτέρω οιαυς Δόκιμους μπορεί να ανατεθούν και 
άλλες υπηρεσίες για την διεκπεραίωση του έργου της, να επηρεά¬ 

ζεται η Ακαδημαϊκή εκπαίδευση, τα δε καθήκοντα αυτών 8“ καθορίζονται 
λεπτομερώς με Διαταγή του Δκτή της ϊχολής. 


Υποσμηνίες Υπηρεσίας 

1. Ορίζεται με την Ημερήσια Διαταγή της Σχολής. 

2. Είναι ο άμεσος βοηθός του Σμηνία Υπηρεσίας και εκτελέί τα 
ίδια καθήκοντα με αυτόν. 

3. Στην υπηρεσία αυτή εναλλάσσονται όλοι οι Υποσμηνίες ανά 
24ωρο. 

4. Εάν ο Υποσμηνίας υπηρεσίας κωλύεται, αντικαθίσταται από τον 
αντίστοιχο της άλλης ημέρας. 

Άρθρο 49ο 
Θαλαμάρχης 

•I. Η Σχολή με Ημερήσια Διαταγή ορίζει τον Θαλαιιάρχη, ο οποίος 
είναι ο αρχαιότερος Δόκιμος από αυτούς που διαμένουν σε ένα θάλαμο, 
εκτός από τον Αρχηγό και τους Επισμηνίες της Σχολής. 

2. Όλοι οι θαλαμάρχες της ίδιας Μοίρας, παίρνουν οδηγίες και 
διαταγές από τον Επισμηνία της Μοίρας στον οποίο αναωέρουν οποιαδήποτε 
ανωμαλία προκόψει κατά την εκτέλεση των καθηκόντων τους. 

3. Ο θαλαμάρχης είναι υπεύθυνος για την ευταξία και πειθαρχία 
στο θάλαμο. 

4 . Ειδικότερα τα καθήκοντα του θαλαμάρχου είναι τα ακόλουθα : 
α. Κατά την σήμανση της έγερσης, φροντίζει ώστε όλοι να 

σηκώνονται γρήγορα, να πλένονται και να ντύνονται κανονικά., να εκθε¬ 
τουν τα κλινοσκεπάσματά τους για αερισμό, να τοποθετούν τα είδη τους 
(πρσσόψιο, παντόφλες κ.λ.π) στις θέσεις τους και να βγαίνουν από το 



Ε ΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΜΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) _ '»4·-ΐ2 ε 


θάλαμο μέσα στο μικρότερο χρονικό διάστημα. Απύ τα ανωτέρω £εν 
σεται ο ί,δι,ος.. 

0. Μετά, τη λήΕη του ατομικού καθαρισμού, επιθεωρεί τους 
Δόκιμους και το θάλαμο γενικά, για’να βεβαιωθεί ότι τα κρεβάτια τους 
έχουν στρωθεί κανονικά, τα ατομικά τους είδη βρίσκονται στις θέσεις 
τους καθαρα και κανονικά διευθετημένα, ο ατομικός οπλισμός είναι 
καθαρός και συντηρείται κανονικά, οι Δόκιμοι'είναι καθαροί, Ευρισμέ- 
νοι,, και κουρεμένοι κανονικά. 

Υ, Φροντίζει για την καθαριότητα αερισμό και, θέρμανση 
του θαλάμου.. ' 

δ. Επιβάλλει την τάξη και ησυχία στον θάλαμο. 

ε, Αιατάσσει μετά το σιωπητήριο το σβήσιμο στα μι, απαραί- 

τητα φώτα- 

στ. Οποτεδήποτε ΑΕκός ή Μόνιμος ΥπΕκός μπαίνει στο θάλαμο 
πρίν από το σιωπητήριο, δίνει ; ΠΡσσρχή" και με το παράγγελμα αίτό 
οι Δόκιμοι τηρούν σιωπή και ακινησία, σε όρθία στάση, εάν όμως'είχαν 
χατακλιθεί εγείρονται κατά το ήμισυ στα κρεββάτια τους. ' 

I, φροντίζει και επιβλέπει για την κανονική παραλαβή και 
παράδοση της λινοστολής χων Δοκίμων του θαλάμου του και αναφέρει* 
τυχόν ελλείψεις στον Επισμηνία της Μοίρας του. 

η. Αναφέρει κάθε φθορά ή ζημιά που παρατηρήθηκε στον 

θάλαμο. 

5. Αν ο θαλαμάρχης απουσιάζει, ή κωλύεται, αντικαθίσταται, από 
τον αμέσως αρχαιότερο Δόκιμο του θαλάμου. 

*Αρθρο 50ο 


'Αρθρο 53ο 
Δόκιμος Ωνίων 

1. Ορίζεται με την Ημερήσια Διαταγή της Σχολής. 

2. Φροντίζει για την καλή ποιότητα και συμφέρουσα τιμή των 
αγοραζομένων ειδών, εισηγείται δε ανάλογα στον Αξκό Ωνίων. 

3. Επιβλέπει το ζύγισμα και την μεταφορά των ωνίων. 

4. Φέρει μαζί του το βιβλίο ωνίων της Σχολής, το συμπληρώνει 
και το υπογράφει. 

5. Ευθύνεται για κάθε απώλεια μέρους ή όλου, από τα είδη ν 
αγοράσθηκαν. 

6. Στην υπηρεσία αυτή εναλλάσσονται, ανά 24ωρο, όλοι οι Δόκι¬ 
μοι εκτός από τους βαθμοφόρους. 

*Αρθρο 54ο 

Δόκιμος Υπηρεσίας Τάξης 

1. Ορίζεται από τον Αρχηγό της Τάξης. 

2. Επιμελείται για την καθαριότητα, αερισμό και θέρμανση της 
τάξης. 

3. Φροντίζει για την εξασφάλιση των αναγκαίων οργάνων και υλι¬ 
κών σπουδών, για την εκτέλεση των μαθημάτων ή ασκήσεων. 


Τραπεζάρχης 

1. Ο αρχαιότερος από τους Δόκιμους που σιτίζονται σε κάθε τρα¬ 
πέζι, εκτελεί καθήκοντα Τραπεζάρχου. 

2. · Επιβλέπει ώστε οι σιτιζόμενοι να τηρούν αυτά που καθορίζο- 
νται“6τις Μόνιμες Διαταγές της Σχολής και παρουσιάζουν ένα πολιτισμέ¬ 
νο σύνολο. 

3. Αναφέρει στον Αρχισμηνία Αρχηγό παράπαονα για μη ικανοποιητι¬ 
κή παρασκευή του συσσιτίου ή ελλείψεως αυτού και τυχόν κακή συμπερι¬ 
φορά των τραπεζοκόμων. 

Άρθρο 5 Ιο 
Επιτηρητής Μελέτης 

1. Κατά την διάρκεια της μελέτης, οι Δόκιμοι επιτηρούνται από 
τον αρχαιότερο Δόκιμο που βρίσκεται στην αίθουσα διδασκαλίας. 

-* 

2. Ο Επιτηρητής επιβλέπει ώστε η μελέτη να γίνεται απρόσκοπτα 
και χωρίς θόρυβο. 

3. Επισκέπτεται τις θέσεις*των Δοκίμων για να βεβαιωθεί ότι δεν 
ασχολούνται με ξένα προς την μελέτη θέματα. Επιτρέπει, εάν κρίνει 
τούτο αναγκαίο, τη συνεργασία σε δύο το πολύ Δοκίμους. Απαγορεύει τις 
μετακινήσεις και την έξοδο από την αίθουσα χωρίς σοβαρό λόγο. 

4. Εάν μπεί στην τάξη ανώτερός του, δίνει^"Προσοχή" και αναοέ- 
ρει για την εργασία που εκτελείται και για τους απόντες. 

• *ΑΡθοο 52ο 


4. Για κάθε ανωμαλία ή έλλειψη απευθύνεται έγκαιρα στον Αρχηγό 
Τάξης. 

5. Στην υπηρεσία αυτή εναλλάσσονται, ανά 24ωρο, όλοι οι Δόκιμοι 
τάξης, εκτός του Αρχηγού. 

Άρθρο 55 ο 
Δόκιμος Λινοστολής 

1. Ορίζεται με την Ημερήσια Διαταγή της Σχολής. 

2. Παραλαμβάνει με καταστάσεις τη λινοστολή των Δοκίμων από χους 
θαλαμάρχες. 

3. Παραδίδει με απόδειξη τη λινοστολή στα^ πλυντήρια. 

4. Παραλαμβάνει τη λινοστολή από τα πλυντήρια και την ελέγχει 
για -το καλό πλύσιμο και τυχόν αδικαιολόγητη φθορά ή απώλεια. 

5. Παραδίδει τη λινοστολή στους θαλαμάρχες σύμφωνα με τις κανα 
στάσεις που την παρέλαβαν, 

6. Αναφέρει αμέσως στον Αρχισμηνία Αρχηγό κάθε ανωμαλία »<·■* ι·.α- 
ρουσιάσθηκε κατά την διάρκεια της υπηρεσίας τους. 

7. Στα καθήκοντα του Δοκίμου λινοστολής εναλλάσσονται όλοι ο-. 
Δόκιμοι της 2ης τάξης, εκτός από τους βαθμοφόρους 

8. Η διάρκεια υπηρεσίας, είναι εβδομαδιαία. 

Άρθρο 56σ 

Δόκιμος Λέσχης 


Συσσιτιάρχης 

1. Ορίζεται με την Ημερήσια Διαταγή της Σχολής. 

2. Εγείρεται σαράντα πέντε (45) λεπτά ενωρίτερα και Φροντίζει 
για την ετοιμασί,α του πρωινού ρουφήματος. 

3. Επιτηρεί το προσωπικά του μαγειριού, εστιατορίου και αποθη- 
κών για καλή συμπεριφορά και καθαριότητα, 

4. Φροντίζει και επιβλέπει για την καθαριότητα του εστιατορίου, 
μάγειρίου και αποθηκών. 

5. Επιβλέπει και απαγορεύει την απομάκρυνση ειδών εστιάσεως 
από το μαγειρίο·και τις αποθήκες. 

6. Φροντίζει για τις λεπτομέρειες παρασκευής του φαγητού κα. 
τις ελλείψεις, διαθέτει δε στον μάγειρα τις αντίστοιχες με το πρ 
ΥΡαμμα ποσότητες υλικών. 

7. Φροντίζει για την έγκαιρη παρασκευή του συσσιτίου και τη 
διάθεση του πλεονάσματος στους Δοκίμους. 

8. Στην υπηρεσία αυτή εναλλάσσονται, ανά 24ωρο, όλοι 
Ηοι εκτός από τους βαθμοφόρους. 


I. Ορίζεται με την Βμερόσια Διαταγή της Σχολής. 

2. Επιβλέπει για την τήρηση λειτουργίας της Λέσχης με σχολασίι.- 
κή ακρίβεια και δεν επιτρέπει, καμιά κίνηση μέσα σ'αυτή κατά τις ώτ,ες 
που δεν λειτουργεί. 


3. Ευθύνεται για την καλή εμωάνιση και συμπεριφορά των Δοκίμων 
μέσα στη Λέσχη. 

4. Ευθύνεται για την καθαριότητα της Λέσχης τόσο μέσα, όσο και 
στους χώρους γύρω απ'αυτή. 


5. Χρεώνεται τα είδη της Λέσχης και είναι υπεύθυνος για κάδε 
φθορά ή απώλεια αυτών και δεν επιτρέπει την απομάκρυνσή τους απά τη 
Λέσχη. 


6. φροντίζει για την ευκοσμία και διευθέτηση του εξοπλισμού 
της Λέσχης. 


7. Ευθύνεται για την καλή λειτουργία της καντίνας της Λέσχες. 
Φροντίζει για την καθαρότητα των ειδών που υπάρχουν σ'αυτή, και την 
καλή εμφάνιση του προσωπικού της. 


8. Ευθύνεται για την 
της Λέσχης και εισηγείται 


πληρότητα, καλή διευθέτηση τπς Βιβλιοθήκης 
ανάλογα για την βελτίωση του εξοπλισμού 


της Λέσχης. 
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IX. Η διάρκεια υπηΡ εσίαδ * 


. Αρχηγό κάθε παρεκτροπή Δοκίμων, φθορά 

9. · Αναφέρει, σ*° ν Αομ 

ή απώλεια ειδών χπί ΛέσχτΚ· 

Δοκίμου Λέσχης εναλλάσσονται, όλοι, οι 

10. Στα καθήκοντα τ 

βαθμοφόροι της Σχολής* 

είναι εβδομαδιαία. 
ρο 57ο 

Δόκιμος θαλαμοφύλακας 

1. Ορίζεται, από τη «„ι α μο<ούλακα εναλλάσσονται όλοι οι Δόκιμο; 

2. Στην υπηρεσία· του ομ 

της Ιη£ τάξης. 

• του θσλαυοωύλακα “ΟΧίίε·· με τη λήΕη των μάθημά 

3. Η υπηρεσία επόμενη με την έναρξη αυτών, 

των κάθε ημέρας και τελειώνει 

1Λ1 ο καθαρό όλο το διάστημα της υπηρεσίας τον 

4. Διατηρεί το . , λα και τις πόρτες για να μην γίνει ζημιά 
και ασφαλίζει τα παραθυΡ^* 

από τον αέρα. 

και απαγορεύει -ζην εξαγωγή από το θάλαμο, 

5. Τηρεί την X - η αυ τά που επιτρέπει ο θαλαμάρχης, 

οποιουδήποτε είδους, εκτ αν0 ί£ουν σάκκους ή κιβώτια ξένα, και για 
Δεν επιτρέπει σε Δοκιυουε χ ης υπηρεσίας του, φέρει ακέραια ττ 

κάθε απώλεια κατά την διάρκει 

ευθύνη. 

» ϊ Λ ,.Ληγη κάθε παράβαση που ουνέβει- στον θάλα- 

6. Αναφέρει, στον θαλαμαρχ^ 

λ α λ της υπηρεσι- 0 ^ του. 

μο κατά την διάρκεια. Τ' 1 * 4 · 

Ελεύθερους Υπηρεσίας να απομακρυνθούν 

7. Δεν επιτρέπει στ ς 
από το θάλαμο. 

, αιι ώ το θάλαμο και απα, ·, ύει την είσοδο 

8. Δεν απομακρυνε Που δεν έχει ρητΓ , 'Όυσιοδοτηθεί. 

σε κάθε άτομο ξένο προς τ 


ί,κοιουδήπυτε συμβάντα (σ·>νο Λ . . V , Πυρκαϊά 

,^ρχη τα συμβάντα κατά την διάρκεια της 
κατά την νύκτα, ζημιές, είσοδο ξένων 


9. Σε περίπτωση 

κλπ) εγείρει τον θάλαΐ*°· . ^ τα συμβάντα κατά την διάρκεια της 

ΙΟ. Αναφέρει στον . .. _ τ·__ Γ 

υπηρεσίας του (έξοδο Δοκίμων 
ατόμων κλπ). 

X ,„νοη σιωπητηρίου, δεν επιτρέπει την είσοδο 
XI. Μετά την ο θάλαμο, εκτός από τα όργανα 

σε κανένα άτομο που δεν ανήκει 

υπηρεσίας. 

ΑΕκού Λ ϊπξκού παρουσιάζεται και αναφέρει 
12. Κατά την εισο ο ^ ων Δοκίμων που διαμένουν σ'αυτόν. 

την κατάσταση του θαλάμου 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

ΠΟΙΝΕΣ 

,ρο58ο_ 


Ποινές Δοκίμων 

Δόκιμους ποινές είναι οι παρακάτω : 

1. Οι επιβαλλόμενες στους π 

α. Νουθεσία 
β. Επίπληξη 
γ. Περιορι σ ^ ς 

6. Κράτηση 
ε. Στέρηση Εξόδου 
στ. Φυλάκιση· 

, γ ^ α παραπτώματα που προβλέπεται ποινή 

2. Η νουθεσία γι νε , ^ Λ£>υ μαρ τυρούν βραδύτητα ή νωχέλεια και 
ιηξης και για παραηιωμ ;α£ . ή με λέτης η οποία όμως δεν θίγει 
ιταξία κατά την ω£ α 

'ιητρο του καθηγητή ^ ΕπιτηρΠ 


.. μι, χα , σε μικρές ηαραλείφει 
Η επίπληξη ιτπιΡ·*** 1 £αι 

.. ../.ΑήνηνΤΟΓ καί ΤΠΟ Ου 

ομέρ 


.. _ „ . _ ς που αφορούν 

η εαίΡ αΛΛ * ιν * 

, του καθήκοντος και της συμπεριφοράς γε- 

ιέριιες εκχελεσεως 

. · Ατ απλά προειδοποίηση για σωφρον 
Δόκιμου, αποτελεί 


ονισμό. 


ΐ^λεταί για αμέλεια προς την καθαριότητα. 


4. Ο περιορισμός επιβαλλ 

, , ι μέσα στη Σχολή, την καλή συντήρηση των 

τον κανονικό τρόπο ι νουσ ιν Α ^ λ _ _ „ 

ατομικών και 


δημόσιων ειδών και χε 


-.νικά για μικρές παραλείψεις. 


για σοβαρά υπηρεσιακά παραπτώματα, πβι- 

5. Η κράτηση εηιβολλεται τ 

*„« τ ,'οηαη ποοαελευσης σε προγραμματισμένη κι- 
θαρχία, συμπεριφορά, κα>-νσ μ , .λ» 

χ καθηκόντων από τα όργανα υπηρεσίας, καθώς 

νηση, πλημμελή εκτέλεση των καθηκ 

και για Φθορά ή απώλεια ατομικών 

, „ ελΑου επιβάλλεται για αδικαιολόγητη καθυστέρηε 

6. Η στέρηση εξόδου ι 

ν,α αμέλεια ως προς την εμφάνιση κατά την 
επανόδου από άδεια εξόδου, Υ , α - 

' « Λΐ.ίλεια ή ανεπαρκή απόδοση στα μαθήματα, 

επιθεώρηση εξόδου και Υ*· α 


7. Η φυλάκιση επιβάλλεται για εξ αμελείας φθορά ή απώλεια δημο¬ 
σίων ειδών, αδικαιολόγητη απουσία από προγραμματισμένη κίνηση της 
θχολής, πλημμελή εκτέλεση καθηκόντων Φθοράς ή θαλαμοφύλακα, για πα¬ 
ραπτώματα που θίγουν την Στρατιωτική Τιμή και αξιοπρέπεια ή που μαρτυ¬ 
ρούν έλλειψη στρατιωτικής αντίληψης. Γενικά η φυλάκιση επιβάλλεται 
όταν κρίνονται ανεπαρκείς οι ελαφρές ποινές ή όταν ένα μικρό σφάλμα 
γίνεται καθ'υποτροπή (επανειλημμένα). 

8. Για τα καθ'υποτροπή παραπτώματα επιβάλλεται ποινή μεγαλύ¬ 
τερη από εκείνη που προβλέπεται κανονικά. 

9. Για τα ποινικά αδικήματα των Δοκίμων εφαρμόζονται οι διατά 
ξεις του Στρατιωτικού Ποινικ,ού Κώδικα, όπως για όλους τους Στρατιωτι- 
κούς. 

_' Αρθρο 59ο 

Διαδικασία» Επιβολής Ποινών 

επιβολής ποινών στους Δοκίμους έχουν οι παρακάτω 
. . τις δικαιοδοσίες που αναγράφονται : 

Ο. Οι Αξκοί Επιτηρητές, επίπληξη, περιορισμό ή κράτηση 
μέχρι τέσσερες (4) μέρες. 

β. Οι Διοικητές Σμηνών, επίπληξη και μέχρι πέντε (5) ημέρες 
περιορισμό ή κράτηση. 

γ. Οι Διοικητές Μοιρών Δοκίμων επίπληξη, περιορισμό, κράτη¬ 
ση, φυλάκιση μέχρι δέκα ημέρες και τρεις στερήσεις εξόδου, 

6. Ο Δκτής της Σχολής, περιορισμό, κράτηση και φυλάκιση 
μέχρι είκοσι (20) ημέρες και τέσσερες (4) στερήσεις εξόδου. Για το 
λοιπό'στρατιωτικό προσωπικό της Σχολής έχει την πειθαρχική δικαιοδο- 
σια του Διοικητού Αυτοτελούς Μοίρας. 

ε. Ο Σμήναρχος Εκπαίδευσης, περιορισμό, κράτηση, φυλάκιση 
μέχρι είκοσι (20) ημέρες και τέσσερες (4) στερήσεις εξόδου. 

τ, ο Υδκτής της Πτέρυγας, περιορισμό, κράτηση και φυλάκιση 
μέχρι είκοσι (20) ημέρες. 

ε. ο Διοικητής της Πτέρυγας ή Δκτής της Μονάδας στην οποία 
οι Δόκιμοι βρίσκονται με απόσπαση, μέχρι τριάντα (30) ημέρες περιορι- 
σμ , κράτηση, φυλάκιση και μέχρι (5) στερήσεις εξόδου. 

η. Ο Διοικητής της Διοίκησης Αεροπορικής Εκπαίδευσης(ΔΑΕ) 
μέχρι σαράντα (40) ημέρες περιορισμό, κράτηση και φυλάκιση. 

θ. ο Αρχηγός ΓΕΑ περιορισμό, κράτηση και φυλάκιση μέχρι 
πενήντα (50) ημέρες. 

ι. Ο Υπουργός Εθνικής Άμυνας, κράτηση ή φυλάκιση μέχρι 
εξήντα (60) ημέρες. 

2. Κατά την διάρκεια της άδειός τους οι Δόκιμοι διέπονται από 
του Κανονισμό Εξωτερικής Υπηρεσίας και Στρατευμάτων. 

3. Οι Αξκοί και Υπξκοί των Ενόπλων Δυνάμεων έχουν δικαίωμα 
επιβολής ποινής στους Δοκίμους. Σε περίπτωση που Δόκιμος βρίσκεται 
σε έξοδο ή άδεια και υποπέοει σε κάποιο παράπτωμα .εάν μεν αυτό δια- ' 
πράχθηκε στην περιοχή Αττικής ειδιποποιείται αμέσως τηλεφωνικά η Σχο¬ 
λή και το Αερονομίο. Εάν το παράπτωμα έγινε οε άλλη περιοχή, ο 

ΑΕκ ς ή Υπξκός αναφέρει σχετικά στο Αερονομείο ή Φρουραρχείο της πε- 
Ρ X ς στη συνέχεια εφαρμόζονται τα καθοριζόμενα στην προηγούμενη 
παραγραφο. Κατ εξαί,Αεση οι υπηρετούντες στη Σχολή Αξκοί στην αντίληψη 
των οποίων υπέπεσε σοβαρό παράπτωμα Δοκίμου που βρίσκεται σε έξοδο ή 
αδεια, έχουν δικαίωμα να διάκόψουν την έξοδο ή άδεια και να διατάξουν 
Δ κιμο να παρουσιασθεί στην Σχολή υποβάλλοντας το συντομότερο ό;;\οτ 
σχετική αναφορά στη Διοίκηση χχις Σ χο χ ής . 

' Αρθοο 6Ρπ 

Εκ τ τ ση Ποινών 

1. Η επίπληξη σε Δόκιμο γίνεται από Αξκούς, Υπξκούς ή Επιτηρη¬ 
τές της Σχολής και καταχωρείται στην Ημερήσια Διαταγή. 

2. Ο περιορισμός συνίσταται στη διαμονή του Δόκιμου στο θάλαμο 
κατά τις ελεύθερες ώρες και τις ώρες .ψυχαγωγίας. 

3. Η στέρηση εξόδου συνίσταται στην παραμονή του Δόκιμου στη 
χολή κατά τις ημέ ρε ς που οι υπόλοιποι Δόκιμοι ευρίοκονται οε έξοδο. 

Μια (I) στέρηση εξόδου αντιστοιχεί με μία (χ) ημέρα εξόδου. 

4. Η κράτηση και η φυλάκιση συνίσταται στη διαμονή του Δόκιμου 

• , ? ωΡεΐ ’ τΓ1= απ °Υ ευ υατινής και βραδυνής κατάκλισης στο Πειθαρ¬ 

χείο δηλαδή Ειδικό κατάλυμμα της Σχολής, κατά δε τις ελεύθερες ώρες 
και ψυχαγωγίας στο θάλαμο. 

5. Οι τιμωρημένοι Δόκιμοι : 

Παρακολουθούν κανονικά τα μαθήματα και τη μελέτη. 

, &εν μετα 3 αεν °υν στις αίθουσες ψυχαγωγίας και όεν παρα- 
κολουθουν τηλεόραση ή κινηματογραφική προβολή. 
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.Υ',.'Ώη 


γ. Τι,ς ημέρες εξόδου της Σχολής παραμένουν μέσα. Εξαιρού¬ 
νται, οι τιμωρημένοι με επίπληξη. 

Άρθρο ► Γο 

Επιμέτρηση Ποινών- Επιπτώσεις 

1. Κανένας Δόκιμος δεν τιμωρείται για το ίδιο παράπτωμα με πε¬ 
ρισσότερες από μία πειθαρχικές ποινές/ 

2. Η έκτιση κάθε ποινής αρχίζει από την ημέρα και ώρα ανα- 
γνώσεως της Ημερήσιας Διαταγής της Σχολής, στην οποία καταχωρήθηκε 

η ποινή και λήγει την ίδιά ώρα της ημέρας κατά την οποία συμπληρώθηκε 
ο αριθμός των ημερών της ποινής που επιβλήθηκε. 

3. Οι ποινές εκτίονται αθροιστικά και χωρίς διακοπή με εξαί¬ 
ρεση τη στέρηση εξόδου, που υπολογίζεται μόνο επί των ημερών εξό¬ 
δου των Δοκίμων. 


Άρθρο 6 3ο 
Παράπονα 

1. Οι Δόκιμοι έχουν δικαίωμα υποβολής παραπόνων Γεραρχικά αφού 
εγγραφούν στο σχετικό βιβλίο αναφοράς της Σχολής. 

2. Κατά τα λοιπά ισχύουν οι σχετικές διατάξεις ίου Κανονισμού 
Πειθαρχίας Πολεμικής Αεροπορίας και οι διαταγές της Σχολής- 

Άρθρο 6 4ο 
Πειθαρχείο 

I. Οι μεταβαίνοντες στο πειθαρχείο Δόκιμοι παραλαμβάνουν μαζί 
τους αριθμό κλινοσκεπασμάτων που ορίζονται εκάστοτε από τη Διοίκηση 
της Σχολής. 


4. Εάν ένας Δόκιμος τιμωρηθεί αλλά εισέλθεΐ για νοσηλεία στο 
αναρρωτήριο, ή κριθεί από το γιατρό Ελεύθερος Υπηρεσίας ή λάβει 
αναστολή της ποινής για οποιοδήποτε λόγο υπηρεσιακό ή μή, εκτίει 
το υπόλοιπο της ποινής μετά τη λήξη των παραΓπάνω λόγων. 

5. Η έκτιση ποινής που έχει σαν συνέπεια την παραμονή του 
Δόκιμου περισσότερες από έξι (6) διαδοχικές ημέρες εξόδου αναστέλλε¬ 
ται ύστερα από αίτηση του την έβδομη ημέρα εξόδου για να χορηγηθεί 
σ'αυτόν έξοδος δύο (2) ημερών. 

6. Η έκτιση των ποινών των Δοκίμων διακόπτεται κατά τις ημέρες 
χορηγήσεως σ'αυτούς κανονικής άδειας. Η έγκριση της αναστολής γί- 
νέτα., από τον Δκτή της Σχολής, η έκτιση δε του υπόλοιπου των ποινών 
συνεχίζεται μετά το πέρας της άδειας. 

7. Ο Δκτής της Σχολής σε εξαιρετικές περιπτώσεις δϋναται να 
αναστείλει την έκτιση ποινής εάν συντρέχουν λόγοι υγείας, ή άλλοι 
σοβαροί λόγοι, που πιστοποιούνται με επίσημα έγγραφα, αναστέλει δε 
μόνο τις ποινές που επιβλήθηκαν από τον ίδιο ή τους υφισταμένους του- 
Εάν η ποινή έίχε επιβληθεί από Προϊστάμενο Διοικητή μπορεί να χορη¬ 
γήσει αναστολή εφ'όσον την κρίνει αναγκαία ασού- πληροφορήσει τον 
προϊστάμενό του. Το υπόλοιπο μιάς ποινής που έχει ανασταλεί εκτίεται 
αμέσως μόλις εκλείψουν οι λόγοι που συνηγόρησαν στην αναστολή. 

8. Απαλλαγή του υπόλοιπου των συνήθων πειθαρχικών ποινών διατάσ- 
σεταε, μόνον από τον Πρόεδρο της Δημοκρατίας. 

9. Οι ποινές έχουν επίπτωση στη βαθμολογία των Γενικών Στρατιω- 

χ ι ν.ών Πγ-' ^ όνΧυ*ν. 

Άρθρο 62ο 

Αφαίρεση Διοίκησης 

I. Η αφαίρεση διοίκησης δεν είναι πειθαρχική ποινή αλλά βι 
τικό μέτρο που απορρέει από τις ποινές που έχουν επιβληθεί. 

2. Η αφαίρεση της διοίκησης από εκείνους που την ασκούσαν, 
βαθμοφόρους ή μη, αποΦαοίΕεται από την Διοίκηση της Σχολής στην πε¬ 
ρίπτωση «ου κρίνει, ότι έχει κλονισθεί το κύρος αυτών που διοικού¬ 
σαν απέναντι στους κατώτερους των ή η Διοίκηση της Σχολής έχει χάσει 
την εμπιστοσύνη της σ'αυτούς, σχετικά με το άν μπορούν να διαηαιδαγο- 
γούν τους κατώτερούς τους. Ο κλονισμός του κύρους τους μπορεί να έχ 
ηροκύφει από διάφορα παραπτώματα και βαρειές ποινές, ιδιαίτερα για 

ε παναλήψείς παραπτώματος. 

3. Η αφαίρεση της διοίκησης κοινοποιείται με Ημερήσια διαταγή 

. κοα χην χρονική διάρκεια και την 

της Σχολής που καθορίζει ταυτόχρονα και την χ^ 

αποχή του Δόκιμου («,) από τα καθήκοντα του βαθμοφόρου. Η διάρκεια 
-μπορεί να παραταθεί μέχρι πέρατος του ακαδημαϊκού 

4 . Ο απαλλασσόμενος από τα κα^οντα του ίαθμού του Δόκιμος, 

εξακολουθεί να φέρει τα διακριτικά του βαθμού που β-ατί 

θεται όμως οε άλλη Μοίρα, όπου παραμένει εκτός υπηρε,ιας κατά - 
χρόνο που καθορίστηκε χωρίς να υπόκειται σε κατωτέρους ή 
Δόκιμους. 

, _ Λ1 «ν,ιού των βαθμοφόρων στη Μοίρα 

5. Για την συμπλήρωση του αρ μ απώ τα κο3ή „ 0 ντά του, 

στην οποία ανήκε ο Δόκιμος ο οπος ς · ρο - 0α θμοφόρο Δόκιμο, 

ανατίθενται καθήκοντα ϊπσσμηνια σ αναγκαίες με- 

χωρίς όμως να του απονέμεται ο αντίστοιχος ^ 

ταβολές γίνονται στους βαθμοφόρους γιο τπν ο 
υπηρεσίας αυτής. 

. , ^ τηυ νρόνου που καθορίστηκε από την Ημε- 

6. Ηετά τη συμπλήρωση του X» αΙιώ τα κα θή„οντά του επανέο- 

ρήσια Διαταγή, ο Δόκιμος που «"■»** Ηαθήκ οντα. 

χεται στο Σμήνος που ανήκε πριν, κ 

ι αΛτ,ρται υπόψη κατά την αξιολό- 

7. Η αφαίρεση της Διοίκησης ν& # 

Υηοη αττα Γενικά Στρατιωτικά Προσόντα των Δο μ 


2. Τους ευρισκόμενους στο πειθαρχείο Δόκιμους, απαγόρευειαι 
να επισκέπτονται Δόκιμοι για οποιοδήποτε λόγο, χωρίς" άδεια χου 
Αξκού Επιτηοητού. 

3. Καθημερινά ορίζεται από τη Σχολή ένα όργανο υπηρεσίας ηου 
είναι υπεύθυνο για την ακριβή τήρηση των σχετικών διατάξεων, δηλαδή ; 

α. Μετά την εγκατάσταση των τιμωρημένων στο πειθαρχείο 
συντάσσει ονομαστική κατάσταση αυτών, την οποία υποβάλλει στον Αξκό 
Επιτηρητή. 

β. Κάθε πρωί αναφέρει στη Σχολή οτιδήποτε σχετικό με τους 
Δόκιμους που ευρίσκονται στο πειθαρχείο. Για έκτακτα περιστατικά ο*'·- 
φέρει στον Αξκό Επιτηρητή. 

4. Οι ευρισκόμενοι στο πειθαρχείο Δόκιμοι δεν δικαιοΉ <ι 
δίνουν διαταγές στο παραπάνω όργανο.υπηρεσίας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η* 

ΑΔΕΙΕΣ ΔΟΚΙΜΩΝ 
Άρθρο 65ο__ 

Άδειες Δοκίμων 

I. Στους Δόκιμους χορηγούνται από τον Διοικητή της Σχολής οι 
παρακάτω άδειες : 

α. Κανονικές 

(1) Από το βράδυ της 23ης Δεκεμβρίου μέχρι ιο βράδυ 
της 2ας Ιανουάριου. 

(2) Από τσ βράδυ της Μ.Τετάρτης μέχρι το βράδυ της 
Τρίτης του Πάσχα, 


λίου. 


ημέρες. 


(3) Από το πρωί της Ιης μέχρι το βράδυ της ϊδπς ϊου- 

(4) ,Εκτάκτως και για σοβαρό λόγο άδειανμέχρι δέκα (10} 


β. Εξόδου 

(1) Κατά τα Σαββατοκύριακα και τις επίσημες αργίες 
με διανυκτέρευση ή μη» 

(2) Την Τετάρτη ή Παρασκευή το απόγευμα σε όσονς Δό¬ 
κιμους κατά την προηγούμενη περίοδο (έτος) συγκέντρωσαν γενική βιο¬ 
λογία άνω του 80% για τους Έλληνες και 70% για »υς αλλοδαπούς 

και δεν τιμωρήθηκαν με κράτηοη ή’φυλάκιοη κατά την διάρκεια των «,4 
ντα τελευταίων ημερών πρίν από την έξοδο. 

γ. Αναρρωτικές 

Ύστερα από γνωμάτευση της Ανωτάχης Υγειονομικής Επιτρο¬ 
πής της Αεροπορίας. 

6. Μικρής διάρκειας 

(!) Μέχρι τεσσάρων (4) ημερών σε εξαιρετικές περιπτώσεις 
(2) Προβλεπόμενες Τιμητικές στην Π.Α. 

2 οι αδειούχοι Δόκιμοι πρέπει να θεωρούν το φύλλο άδειας ν,ν 
οτις αρμόδιες Αεροπορικές ή Στρατιωτικές Αρχές, οΟμ^να με τις δια- 
γές που ισχύουν. 

3. οι αδειούχοι Δόκιμοι πρέπει να και - 

τα ακόλουθα . ^ Μαί4 τύηονί «ρσυοαοχεία 

α . γπόκεινται σε οηώ ^ κανονισ μό Πειθαρχίας 

και Αερονομεία, σύμφωνα με τα ορις 

της Ελληνικής Αεροπορίας. , „ ίοω ω ·, 

β. .κάθε αίτησή τους υποβάλλουν έγκαιρα^ 

Ρ . Α,οονσμείων, Αστυνομικών Αοχων 

κατά τόπους φρουραρχείων. Αερονομ „ „ ι0Ι0ί - 

γ. Σε περίπτωση που, κόγω αο ν ι για Τπν 

ψουν έγκαιρα για να παο ^ αί ’^'' “Γοποίες ποοντίξουν υ“* την εια«-' 
αοθίνειά τους τις παραπάνω Αρχές, ° 
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τους στο πλησιέστερσ Στρατιωτικό Νοσοκομείο, εκτός εάν η φύση της ασ~£ 
νειας ή η κατάσταση της υγείας τους δεν ειχιτρέηει μεταφορά αυτών. 

Σε παρόμοια περίπτωση η γνωμάτευση δίνεται είτε από Στρατιωτικό για¬ 
τρό ή από δύο ιδιώτες γιατρούς. Και στις δύο περιπτώσεις οι Αρχές 
ειδοποιούν τηλεφωνικά τη Σχολή για την ασθένεια και την ημέρα κατά 
την οποία ο Δόκιμος εξήλθε από το Νοσοκομείο. 

δ. Επιτρέπεται να φέρουν Πολιτική περιβολή όταν βρίσκονται 

σε άδεια. 

4. Για αυτούς που παραμένουν στη Σχολή κατά τις ημέρες εξόδου, 
ή άδειας καθορίζεται ειδικό πρόγραμμα. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ' 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ- ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΔΟΚΙΜΩΝ 
'Αοθοο 66ο 

Γενικές Υποχρεώσεις Δοκίμων 

I. Οι Δόκιμοι οφείλουν σεβασμό, υποταγή και πειθαρχία : 
α. Στους Αξκούς και Υπακούς των Ενόπλων Δυνάμεων 
β. Στο διδακτικό προσωπικό τους, 
γ. Στους Δόκιμους της Διοικούσας Τάξης 

6. Γ. τσ*»ς Αρχηγούς Τάξεων και Τμημάτων και σ'όλους τους 
αρχαιότερους Δοκίμους. 

2. Κάθε ανώτερος ή αρχαιότερος Δόκιμος οφείλει να αναφέρει 
τα παραπτώματα των νεωτέρων του. 

3. Η χαρτοπαιξία και κάθε τυχερό παιχνίδι, έστω και χωρίς οικο¬ 
νομικό συμφέρον, απογορεύεται στους Δόκιμους μέσα και έξω από τη 
Σχολή. 

4. Το κάπνισμα επιτρέπεται στη Σχολή μόνο σε καθορισμένους 
χώρους. 

5. Απαγορεύεται η κρίση επί των διαταγών ή πράξεων των ανωτέρων. 

6. Απαγορεύεται στους Δόκιμους να εισάγουν στη Σχολή οινοπνευμα¬ 
τώδη ποτά. 

7. Απαγορεύεται στους Δόκιμους να αλλάζουν θέσεις στις τάξεις, 
στους θαλάμους και στο εστιατόριο. 

8. Οι Δόκιμοι δεν μπορούν να χρησιμοποιούν για υπηρεσία, οπλί¬ 
τη ή ιδιώτη της Σχολής, χωρίς την άδειά της. 

9. Δεν οφείλουν και δεν απαιτούν χαιρέτισμά από τσ Στρατεύσιμο 
προσωπικό των Ενόπλων Δυνάμεων. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ( Ι' 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΜΕΡΙΜΝΑ 

Άρθρο 67ο 
Έξοδα Εκπαίδευσης 

1. Όλα τα έξοδα των Δοκίμων για την εκπαίδευση, διατροφή, 
ιματισμό, στρατωνισμό βαρύνουν το Δημόσιο. 

2. Σε περίπτωση όμως που Δόκιμος απολυθεί από τη Σχολή, τοχ^ 
όλα τα έζοδα Φοίτησης του στη Σχολή Βαρύνουν τον ίδιο όπως ορίζετα·- 
από τη σχετική Νομοθεσία. 

3 . Τα διδακτικά Βιβλία χορηγούνται δωρεάν στους Δόκιμους μειά 
την αποφοίτησή τους από την Σχολή. 

Αρθοο 68ο 

Στολές και Διακριτικά Βαθμών 

χ. Οι στολές και τα διακριτικά βαθμών των Δοκίμων καθορίζονται 
από τον Κανονισμό Στολών Πολεμικής Αεροπορίας που ισχύει κάθε Φορά. 

Άρθρο 69ο 
Ιματισμός 

I» Η χορήγηση ιματισμού στους Δόκιμους καθώς και οι αναγκαίες 
επιδιορθώσεις και αντικαταστάσεις αυτού, εκτελούνται σύμφωνα με τις 
διαταγές που ισχύουν κάθε φορά. 

2. Οι Δόκιμοι αναγράφουν τον αριθμό μητρώου των, με ανεξίτηλη 
μελάνη, στα ατομικά τους είδη και «ρυλάσσουν αυτά στις αντίστοιχες 
θέσεις που τους έχουν διατεθεί. 

3. Οι αδειούχοι Δόκιμοι παίρνουν μαζί τους, ανάλογα με την επσ- 
χή και διάρκεια της άδειας, τα αναγκαία είδη ιματισμού, σύμφωνα με 
τις σχετικές διαταγές της Σχολής. 


4. Οι Δόκιμοι μετά την επιτυχή αποφοίτησή τους από τη Σχολή 
έχουν δικαίωμα να παραλάβουν δωρεάν τον ατομικό τους ιματισμό, πλην 
των υλικών δημοσίου. 

5. Οι Δόκιμοι που αποβάλλονται ή απολύονται από τη Σχολή έχουν 
δικαίωμα να φέρουν μαζί τους μία λινοστολή και μία πλήρη στολή υπη¬ 
ρεσίας ενώ όλα τα υπόλοιπα είδη αυτών παραδίδονται στη Σχολή και 
διατίθενται για την κάλυψη αναγκών άλλων Δοκίμων. 

Άρθρο 70ο 

Είδη Καθαρ ι ό τη τας 

1. Η χορήγηση στους Δόκιμους ειδών καθαριότητας εκτελειται. 
σύμφωνα με τις Διαταγές που ισχύουν. 

2. Οι Δόκιμοι που αποφοίτησαν επιτυχώς έχουν δικαίωμα να πα- 
ί-ί λάβουν δωρεάν όλα τα ατομικά είδη καθαριότητας. 

'Αρθ ρο 7Ιο — 

Οπλισμός 

1. Οι Δόκιμοι με την είσοδό τους στη Σχολή παραλαμβάνουν ένα 
τυφέκιο με ξιφολόγχη και πλήρη εξάρτηση. 

$ 

2. Είναι υπεύθυνοι για την καλή φύλαξη, συντήρηση του οπλισμού 
τους, για κάθε φθορά ή βλάβη, καθώς επίσης και για την τήρηση των 
μέτρων ασςΌλείας. 

Άοθοο 72ο 

Φθορά- Απώλεια Ει δών 

1. Η αξία των ατομικών ειδών - των Δοκίμων που από δική τους 
•υπαιτιότητα εφθάρησαν ή απωλέσθησαν βαρύνει αυτούς τους ίδιους και 
κρατείται από τις αποδοχές τους αωού ονομασθούν Σμηνίες σύμφωνα με 
τις διατάξεις των νόμων περί εισπράξεως δημοσίων εσόδων. 

’ ' · Άοθ,οο 7 3ο 

Τροφοδοσία- Αποδοχές Δοκίμων 

ϊ» Οι δαπάνες διατρο<οής των Δοκίμων βαρύνουν το Δημόσιο. 

2. Η χρηματική βελτίωση του συσσιτίου είναι αυτή πού προβλέπε- 
ται για τους Δόκιμους των Στρατιωτικών Σχολών. 

3. Οι Δόκιμοι λαμβάνουν τα απαραίτητα γι'αυτούς γεύματα. 

4. Η σύνθεση της μερίδας του συσσιτίου που παρασκευάζεται 
καθορίζεται στα μηνιαία προγράμματα με διαταγή της Σχολής, η δε δια¬ 
χείριση του συσσιτίου εκτελείται σύμφωνα με τις διατάξεις των σχετι¬ 
κών κανονισμών και τις διαταγές που υπάρχουν. 

5. Έχουν δικαίωμα να συτίζονται όπως οι Δόκιμοι, από το Δημό¬ 
σιο, οι εν υπηρεσία Αξκοί Επιτηρητές και οι βοηθοί τους, οι μάγειροι, 
οι βοηθοί τους και· οι τραπεζοκόμοι (σερβιτόροι) . 

6. Το πρόγραμμα του συσσιτίου των Δοκίμων συντάσσεται από Επι¬ 
τροπή που ορίζεται από την Διοίκηση της Μονάδας, ύστερα από πρόταση 
της Σχολής. Το πρόγραμμα που συντάσσεται από την Επιτροπή, υποβάλλε¬ 
ται στη Διοίκηση για έγκριση. - Στην Επιτροπή αυτή συμμετέχουν και Δό¬ 
κιμοι . 

7. Οι Δόκιμοι λαμβάνουν τον μηνιαίο μισθό που εκάστοτε ορίζεται. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΑ' 

ΑΠΟΦΟΙΤΗΣΗ ΜΑΘΗΤΩΝ 
'Αρθρο 74ο 

Ονομασία Αποφοιτούντων- Σειρά Αρχαιότητας 

1. Μετά το πέρας των εξετάσεων της Β'Τάξης, συντάσσεται από 

τη Σχολή, ο τελικός Πίνακας συνολικής βαθμολογίας, ο οποίος περιλαμβά¬ 
νει τη σειρά επιτυχίας των Δοκίμων. 

2. Ο πίνακας αυτός αφού θεωρηθεί από το Διοικητή της Σχολής 

. υποβάλλεται ιεραρχικά στο ΥΕΘΑ/ΓΕΑ για να επικυρωθεί και να ονομασθού’. 
Μόνιμοι Σμηνίες, όσοι τελείωσαν με επιτυχία την εκπαίδευσή τους. 

3. Η σειρά αρχαιότητας μεταξύ των Δοκίμων στις διάφορες ειδικό - "-· ■ 
τες, ρυθμίζεται σύμφωνα με το άρθρο 25 της υπ'αριθμ. 2601 73/10-3-83 
Απόφασης ΥΕΘΑ. 

Α ΡΘΡΟ 75° 

ΙΣΧΥΣ 

Η απόφαση αυτή να ϊημοσιευίΐεί στην Εφημερίδα της Κ'> 
δερνήσεος. 

Α£>ήνα, 10 Ιουλίου 1986 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΗΧΤΙΙΙ ΠΑΠΑΧΤΡΑΤΗΧ 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 



